Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz colegio@dentistascadiz.com

llustre Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz
Edificio "Estadio Nuevo Mirandilla"
@2 Avda. de la Sanidad Publica, s/n
Planta 4 - Local 35 - 11011 Cadiz
l TIf: 956 17 09 50
C

30/06/2025

Memoria Anual 2024

(Art. 11 - Ley 2/1974, de 13 de febrero)

e Dentistas de Ca:diz

! i Colegio Oficial



‘ co Dc llustre Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz
Memoria Anual 2024 —V.01.30062025

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa

INDICE:

- PRESENTACION.

- ¢PARA QUE SIRVEN LOS COLEGIOS PROFESIONALES?

- GRUPOS DE INTERES.

- ESTRUCTURA COLEGIAL.

- ACTIVIDAD DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO.

- CIRCULARES ENVIADAS A COLEGIADOS.

- RELACIONES INSTITUCIONALES INTERNAS.

- RELACIONES INSTITUCIONALES EXTERNAS.

- EVENTOS Y ACCIONES FORMATIVAS.

- PREMIO DE LA REAL ACADEMIA DE MEDICINA Y CIRUGIA DE CADIZ.

- ASESORIAS: JURIDICA, FISCAL Y LABORAL.

- DEPARTAMENTO DE PRENSA / RESUMEN DE IMPACTOS EN MEDIOS.

- DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION.

- SUMINISTRO DE RECETAS MEDICAS A COLEGIADOS.

- CANALES DE COMUNICACION.

- PAGINA WEB CORPORATIVA.

- TEMAS DE INTERES PARA COLEGIADOS.

- TEMAS DE INTERES PARA PACIENTES.

- SERVICIO DE ATENCION A CONSUMIDORES Y USUARIOS.

- INFORME ANUAL DE ACTIVIDAD DEL SERVICIO DE MEDIACION.

- RESPONSABILIDAD MEDIOAMBIENTAL.

- RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA.

- CONVENIOS DE COLABORACION.

- ESTADISTICAS PROFESIONALES.

- INFORME DE GESTION ECONOMICA.

- IMPORTE DE LAS CUOTAS APLICABLES.

- PROCEDIMIENTOS INFORMATIVOS Y SANCIONADORES.

- CAMBIOS EN EL CONTENIDO DEL CODIGO DEONTOLOGICO.

- ACTIVIDAD DE VISADO.

- MEDIDAS ADOPTADAS POR EL COLEGIO PARA GARANTIZAR LA IGUALDAD
DE MUJERES Y HOMBRES EN EL EJERCICIO DE LA PROFESION.

Pagina 2 de 113



Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz

' co Dc llustre Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz
E Memoria Anual 2024 — V.01.30062025

PRESENTACION:

El Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz es una Corporacién de Derecho Publico,
con personalidad juridica propia e independiente y plena capacidad para el
cumplimiento de sus fines y funciones. Se rige principalmente por lo dispuesto
en la Ley 2/1974 sobre Colegios Profesionales, la Ley 10/2003, reguladora de los
Colegios Profesionales de Andalucia, sus normas de desarrollo; la Ley 44/2003,
de ordenacidén de las profesiones sanitarias; los Estatutos generales de la
Organizacién Colegial y por sus propios Estatutos (Orden de 8 de noviembre de
2013, BOJA n2242,12/12/2013).

Sus fines esenciales son, dentro del ambito de
la provincia de Cadiz: alcanzar la adecuada
satisfaccion de los intereses generales y de la
sociedad en particular en relaciéon con el
ejercicio de la profesion de dentista, la
ordenaciéon del ejercicio de la profesion de
dentista dentro del marco legal y en el ambito
de sus competencias, la representacion
institucional exclusiva de la profesion de
dentista en su dmbito territorial siempre que
ésta quede sujeta a colegiacién obligatoria, la
defensa de los intereses generales de la
profesion, de los intereses profesionales de
los dentistas que ejercen en su dambito
territorial y la consecucion de su adecuada
satisfaccion en relacién con la profesion de
dentista, velar por el adecuado nivel de M. -
calidad de las prestaciones profesionales de Dr. Angel Carrero Vizquez / Presidente
los colegiados, controlar que la actividad de los dentistas y la actividad
profesional de las sociedades profesionales y los profesionales que actien en su
seno se sometan a las normas deontoldgicas de la profesion, la proteccion de los
intereses de los pacientes y de los usuarios de los servicios de los colegiados, sin
perjuicio de las competencias que correspondan a otras administraciones o
instituciones, colaborar con las administraciones publicas en todas aquellas
cuestiones relacionadas con el ejercicio de la actividad profesional de los
dentistas colegiados y garantizar el derecho de la ciudadania a conocer el
nombre, titulacion y el lugar de ejercicio de cada dentista colegiado.

Procedemos un afo mas a publicar nuestra Memoria Anual que, ademas de
suponer un ejercicio de responsabilidad y transparencia, o de su exigencia legal

Pagina 3 de 113



Colegio Oficial d

‘ co Dc llustre Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz
el Memoria Anual 2024 —V.01.30062025

recogida en el articulo 11 de la Ley 2/1974 sobre Colegios Profesionales, nos
ofrece la oportunidad de mostrar publicamente, de forma ordenada y resumida,
nuestra labor durante el correspondiente ejercicio.

Con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley 25/2009, que introdujo como
novedad la exigencia de su publicacion, esta informacidn se suministraba
anualmente a nuestro maximo érgano de gobierno que es la Asamblea General.
Desde entonces se hace ya publica para toda la poblacion, como grupo de
interés de nuestra gestion, y para aquellos colegiados que, con mayor o menor
motivo o grado de implicacién, no asistan habitualmente a las referidas
Asambleas Generales.

Nuestro objetivo es continuar normalizando, completando y perfeccionando su
contenido en sucesivas ediciones, para -ademas de proceder a su preceptiva
publicacidn- contar con una clara e inmediata respuesta a la ingrata pregunta
gue aun escuchamos de vez en cuando: é¢para qué sirve el Colegio?

Gracias a todas aquellas personas que de una forma mas cercana hacen efectivo
el continuo esfuerzo por alcanzar nuestras metas y que podamos corresponder
a la confianza que depositan en la eficaz Junta de Gobierno que me honro en
presidir.

Angel Carrero Vidzquez
Presidente
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¢PARA QUE SIRVEN LOS COLEGIOS PROFESIONALES?:

Los colegios profesionales son organizaciones formadas por profesionales
cualificados como los sanitarios, juridicos, economistas, arquitectos, ingenieros,
cientificos y/o trabajadores sociales, entre otros. Fueron creados por los poderes
publicos como garantia de la buena practica, para que los ciudadanos, clientes
o pacientes, reciban servicios profesionales de calidad.

Los titulados universitarios, que eligen determinadas profesiones cuya practica
afecta a los intereses generales de la poblacién, como la salud, seguridad de las
personas y asimismo los servicios generales, los bienes, el patrimonio y la
preservacion del medio ambiente, han de cumplir unos deberes y obligaciones
éticas que son controlados por el respectivo colegio profesional al que deben
incorporarse todos los que ejercen la profesidon, sea en el sector publico o en el
privado, con el fin de garantizar el correcto ejercicio de todos los profesionales.

Para que haya igualdad de atencion a los ciudadanos, ese control debe realizarse
sobre la actividad de todos los profesionales sin que haya diferencias de normas
y su control, en funcién del sector publico o privado, o de las diferentes
comunidades auténomas en las que se desarrolla la actividad profesional.

Los servicios profesionales han de estar a disposicion de los ciudadanos y ser
prestados a los usuarios y pacientes que los necesiten en las mejores
condiciones de calidad y accesibilidad, lo que hace necesario que estén bien
regulados y ordenados. Y para que ello sea efectivo, se ejerce su control
mediante cddigos deontoldgicos orientados a prevenir y evitar efectos que, una
vez producidos, son irreparables, prevencion que no puede ser sustituida por el
aseguramiento, que estd orientado a compensar dafos cuando se produzcan.

La deontologia es un conjunto de normas de comportamiento del profesional
gue los colegios, autorizados por la ley, adoptan y que son un plus de exigencia
en relacién con las leyes comunes (cédigo penal, leyes civiles, administrativas y
laborales). En caso de incumplimiento, existe un régimen disciplinario colegial de
faltas y sanciones. La deontologia tiene el fin esencial de preservar los intereses
del paciente en nuestro caso, dandoles el mejor trato y garantizando la buena
practica e independencia de criterio profesional, tanto en el ejercicio privado
como en el prestado dentro de una empresa publica o privada, evitando asi que
otros intereses interfieran en el criterio del profesional.

Los colegios profesionales cuentan ademas con un servicio de atencidn a los
consumidores o usuarios a través del que pueden pedir orientacién y presentar
sus quejas, asi como seguir su tramitacién con las garantias de un proceso
llevado a cabo con independencia e imparcialidad.

La regulacion de los servicios profesionales corresponde a los poderes publicos,
y su ordenacién y control a los colegios profesionales que, como instituciones
gue estan entre dichos poderes publicos y los ciudadanos, cubren ese espacio
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necesario en una sociedad moderna, organizando, impulsando, descubriendo y
proponiendo iniciativas de mejora que salen de la propia experiencia del dia a
dia y la especializacion de los profesionales que, organizadamente a través de
los colegios, las canalizan hacia los poderes que deciden. Son la voz de la
sociedad civil organizada.

Un estudio econdmico de Unién Profesional (noviembre 2012) muestra que el
crecimiento de la economia y el empleo necesitan una regulacion equilibrada
que otorgue credibilidad, garantias y confianza.

Los colegios profesionales aportan:

= Credibilidad: por su propia estructura de organizacion en la que
democraticamente pueden participar todos los profesionales;

= Garantia: porgue tienen un sistema de ordenacién y control de la buena
practica profesional;

= Confianza: porque el ciudadano tiene el amparo real e inmediato a sus
problemas, evitando ademas el intrusismo de personas no cualificadas que
pretendan prestar los servicios de la profesion.

Las profesiones que tienen colegio profesional operan en un marco favorecedor
de la certidumbre, lo que es determinante para impulsar el crecimiento y la
innovacion; ello tiene como efecto el empleo del propio profesional y de todos
los demds empleos que se producen por la propia actividad profesional como
son los auxiliares, administrativos, el transporte, la tecnologia, etc.

Si el empleo profesional crece y es sostenible, los demas se beneficiaran de ello
y se tendera hacia empleos de mayor calidad y eficiencia. Las Administraciones
Publicas ahorran costes en la prestacion de los servicios profesionales a los
ciudadanos, ya que las funciones de ordenaciéon y control del ejercicio
profesional se llevan a cabo por los colegios profesionales, que se financian a
base de cuotas colegiales sin ningln coste directo para los presupuestos
publicos.

Ademas, las organizaciones colegiales: tienen estructuras capaces de acreditar
la formacidn de sus colegiados, su experiencia profesional y sus capacidades,
proyectan su actividad y participan en el dmbito europeo e internacional
favoreciendo la adecuada movilidad; realizan labores de identificacion vy
atencion a los colectivos mas vulnerables; no estan orientados a intereses ni
beneficios mercantiles sino a procurar la buena practica profesional y la
contribucion al interés general; son consultados por las Administraciones
Publicas; impulsan el emprendimiento y, en general, atienden a las
problematicas socio- econdmicas donde se producen, en su base, en las
consultas, despachos, estudios y oficinas con relacion directa con el ciudadano.
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GRUPOS DE INTERES:

Entidades o personas a las que afectan directa o indirectamente de manera
significativa el desarrollo de la actividad de este Colegio Oficial, y cuyas acciones
pueden contribuir a nuestra capacidad para desarrollar con éxito nuestras
estrategias y objetivos propuestos, y que se han tenido por tanto en cuenta a la
hora de redactar la presente memoria:

- Poblacion de la provincia de Cadiz en general (usuarios / pacientes).

- Colegiados del Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz.

- Organizacion Colegial de Dentistas de Espaia.

- Instituciones Académicas (Centros de Formaciéon y Reales Academias).
- Administraciones Publicas (Salud, Consumo y Justicia).

- Medios de Comunicacion.

- Empleados.

- Proveedores.
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ESTRUCTURA COLEGIAL:

Los Organos de Gobierno representativos de nuestra organizacion colegial son:

- La Asamblea General de colegiados.
- LalJunta de Gobierno.

La Junta de Gobierno dirige y administra el Colegio, ejecuta los acuerdos de la
Asamblea General y ejerce la potestad disciplinaria y demads funciones que le
atribuyen la Ley y sus Estatutos. Como érgano jerarquicamente dependiente de
la Junta de Gobierno se constituye el Comité Ejecutivo que desempeiia las
mismas funciones y facultades que corresponden a aquella y por delegacién de
esta en los asuntos que requieran una decision urgente y en los que se
consideren de tramite. El Comité Ejecutivo esta formado por el Presidente,
Vicepresidente, Secretario y Tesorero de la Junta de Gobierno.

La Junta de Gobierno y/o el Presidente podran nombrar igualmente cuantas
Comisiones consideren precisas para la gestiéon o resolucion de asuntos
concretos que incumban al Colegio.
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ACTUAL JUNTA DE GOBIERNO (desde diciembre de 2022)

D. Angel Carrero Vazquez / Presidente / comité Ejecutivo

D. Francisco Ramadn Medel Soteras / Vicepresidente / comité Ejecutivo
D. Diego Rodriguez Menacho / Secretario / comité Ejecutivo

D. Miguel Angel Pedregosa Gamboa / Tesorero / comité Ejecutivo

10

D2. Paloma M2 Marin Grandy Gonzalez / Vocal
D2. Ana Sonia Martin Lima / Vocal

D. Francisco Tortosa Burgos / Vocal

D. José Ramon Corcuera Flores / Vocal

D2. M2 Isabel Alvarez Fernandez / Vocal

D2. M2 Rocio Medel Barello / Vocal

10

Se hace constar que, de acuerdo con la normativa aplicable sobre Colegios Profesionales y
vigentes Estatutos del Colegio Oficial de Dentistas de Cddiz, ningtiin miembro de la actual Junta
de Gobierno se encuentra en situacion de conflicto de intereses o incompatibilidad para el
desempeifio de sus respectivos cargos.

Numero de miembros de la Junta de Gobierno: 10.
Desglose por sexos: 6 masculino (60%) y 4 femenino (40%).
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COMISIONES (aprobadas en Junta de Gobierno del 26/11/2022):

Comision Cientifica:

- Francisco Ramon Medel Soteras (Presidente).
- Angel Carrero Vazquez.

- Miguel Angel Pedregosa Gamboa.

- José Ramon Corcuera Flores.

- Francisco Tortosa Burgos.

- M2 Isabel Alvarez Fernandez.

Comision Juridica y de Intrusismo:

- Angel Carrero Vazquez (Presidente).
- Diego Rodriguez Menacho.

- M2 Isabel Alvarez Fernandez.

Comision de Jovenes Dentistas:

- José Ramon Corcuera Flores (Presidente).
- Angel Carrero Vazquez.

- Diego Rodriguez Menacho.

- M2 del Rocio Medel Barello.

Comision de Etica, Deontologia y Mediacion:
- M2 Isabel Alvarez Fernandez (Presidenta).

- Ramén Medel Soteras.

- Miguel Angel Pedregosa Gamboa.

S.A.C.U. (Servicio Atencion Consumidores y Usuarios):

- M2 Isabel Alvarez Fernandez.
- Ramén Medel Soteras.
- Miguel Angel Pedregosa Gamboa.

Relaciones con el S.A.S.:

- M2 Isabel Alvarez Fernandez (Presidenta).
- Ana Sonia Martin Lima.

- Paloma M2 Marin Grandy Gonzadlez.

- Angel Carrero Vazquez.

Comisidén de Ocio y Relaciones Sociales:

- Angel Carrero Vazquez (Golf).

- José Ramon Corcuera Flores (Padel).

- Miguel Angel Pedregosa Gamboa (Futbito).
- Francisco Tortosa Burgos (Vela).

- M2 Isabel Alvarez Fernandez (Trekking).

- M2 del Rocio Medel Barello (Trekking).
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ACTIVIDAD DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO:

- 04/01/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
trdmite o que requiriesen decision urgente.

- 09/01/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
trdmite o que requiriesen decision urgente.

- 16/01/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decisidon urgente.

- 23/01/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decision urgente.

- 30/01/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decision urgente.

- 06/02/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
trdmite o que requiriesen decision urgente.

- 13/02/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
trdmite o que requiriesen decision urgente.

- 20/02/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decisidon urgente.

- 27/02/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decision urgente.
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05/03/2024. Reunion del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decision urgente.

12/03/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decisidon urgente.

19/03/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
trdmite o que requiriesen decision urgente.

26/03/2024. Reuniéon del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
trdmite o que requiriesen decision urgente.

02/04/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
trdmite o que requiriesen decision urgente.

09/04/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decision urgente.

16/04/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decision urgente.

22/04/2024. Reunion de la Junta de Gobierno, con el siguiente Orden del Dia:
Lectura y aprobacion -si procede- del Acta de la Asamblea anterior, Memoria
Anual de 2023, Informe de Gestiéon Econdmica de 2023, Presupuesto para
2024, Informe del Presidente y Ruegos y Preguntas.

22/04/2024. Asamblea General de colegiados, con el siguiente Orden del Dia:
Lectura y aprobacion -si procede- del Acta de la Asamblea anterior, Memoria
Anual de 2023, Informe de Gestion Econémica de 2023, Presupuesto para
2024, Informe del Presidente y Ruegos y Preguntas.
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23/04/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decision urgente.

30/04/2024. Reunion del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decision urgente.

07/05/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
trdmite o que requiriesen decision urgente.

14/05/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decision urgente.

21/05/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
trdmite o que requiriesen decision urgente.

28/05/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decision urgente.

30/05/2023. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
trdmite o que requiriesen decision urgente.
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11/06/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decision urgente.

18/06/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decisidon urgente.

25/06/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
trdmite o que requiriesen decision urgente.

02/07/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
trdmite o que requiriesen decision urgente.

09/07/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
trdmite o que requiriesen decision urgente.

23/07/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decision urgente.

30/07/2024. Reunion del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decision urgente.

06/08/2024. Reunion de Junta de Gobierno, con el siguiente Orden del Dia:
Debate y adopcion de acuerdo sobre el expediente de informacion previa Exp.
CODC N¢ 2853, Debate y adopcidon de acuerdo sobre el expediente de
informacion previa Exp. CODC N2 2850 y Ruegos y Preguntas.

13/08/2024. Reunidon del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
trdmite o que requiriesen decision urgente.

27/08/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
trdmite o que requiriesen decision urgente.
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03/09/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decisidon urgente.

10/09/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decision urgente.

17/09/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucion de asuntos de
tramite o que requiriesen decision urgente.

20/09/2024. Reunion de Junta de Gobierno, con el siguiente Orden del Dia:
Lectura y aprobacion del Acta de la Junta anterior, Informe del Presidente y
Ruegos y Preguntas.

Informe del Presidente

24/09/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decisidon urgente.

01/10/2024. Reunién de Junta de Gobierno, con el siguiente Orden del Dia:
Lectura y aprobacidon del Acta de la Junta anterior, Informe del Presidente y
Ruegos y Preguntas.

08/10/2024. Reunion del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decision urgente.
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15/10/2024. Reunidon del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decisidon urgente.

22/10/2024. Reunidén del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decision urgente.

29/10/2024. Reunidén del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decision urgente.

05/11/2024. Reunion del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
trdmite o que requiriesen decision urgente.

12/11/2024. Reunidon del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
trdmite o que requiriesen decision urgente.

19/11/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decision urgente.

26/11/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
trdmite o que requiriesen decision urgente.

03/12/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
trdmite o que requiriesen decision urgente.

10/12/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decision urgente.
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- 17/12/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
tramite o que requiriesen decision urgente.

- 26/12/2024. Reunién del Comité Ejecutivo (Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero) en la Sede del Colegio para resolucién de asuntos de
trdmite o que requiriesen decision urgente.
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CIRCULARES ENVIADAS A COLEGIADOS:

Durante el afio 2024 se enviaron 22 circulares electrénicas, publicadas
también en la pagina web corporativa, emitidas por la Asesoria Fiscal y Laboral
con una periodicidad minima mensual, sobre normativa, avisos y novedades
en dichas materias.

Se enviaron ademas 177 circulares también en formato electrénico para
difusion de informacidon de interés profesional, cursos de formacidn,
webinars, eventos organizados por este Colegio Oficial o nuestra Organizacion
Colegial o en los que participamos como entidad colaboradora, campafias
educativas, encuestas, novedades legislativas de ambito profesional,
actividades de ocio (trekking, padel, golf, etc), notas informativas y alertas de
la Agencia Espanola de Medicamentos y Productos Sanitarios (AEMPS), Bases
y Concurso de Premios de la Real Academia de Medicina y Cirugia de Cadiz,
oposiciones, acuerdos con entidades y sociedades cientificas, ofertas y
convenios establecidos, resumen de preguntas frecuentes, notas de prensa,
etc.
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RELACIONES INSTITUCIONALES INTERNAS:

- 19/01/2024. Asistencia del Presidente en Madrid al Comité Ejecutivo del
Consejo General de Colegio Oficiales de Dentistas.

- 23/02/2024. Asistencia del Presidente en Madrid al Comité Ejecutivo del
Consejo General de Colegio Oficiales de Dentistas.

- 08/03/2024. Organizacion en Cadiz del Pleno del Consejo Andaluz de Colegio
Oficiales de Dentistas.

- 15/03/2024. Asistencia del Presidente en Madrid al Consejo
Interautonédmico del Consejo General de Colegio Oficiales de Dentistas.

- 12/04/2024. Asistencia del Asesor Juridico a la Reunidn de Asesores Juridicos
en la Sede del Consejo General en Madrid.

- 25,26Yy27/04/2024. Asistencia del Presidente en Madrid al Comité Ejecutivo
y al Consejo Interautonédmico del Consejo General de Colegio Oficiales de
Dentistas.

- 26/04/2024. Asistencia del Presidente y del Asesor Juridico a la reunién de la
Comisién de relaciones con otras profesiones de la salud dental en la sede
del Consejo General en Madrid.
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- 11/05/2024. Asistencia del Presidente en Ceuta al Comité Ejecutivo del
Consejo General de Colegio Oficiales de Dentistas.

- 08/06/2024. Asistencia del Presidente en Almeria al Pleno del Consejo
Andaluz de Colegios Oficiales de Dentistas.

COLEGIO OFICIAL
DE DENTISTAS DE ALMERIA

- 14/06/2024. Asistencia del Presidente en Madrid a la Asamblea General
Ordinaria del Consejo General de Colegio Oficiales de Dentistas.

- 19/07/2024. Asistencia del Presidente en Ceuta al Comité Ejecutivo del
Consejo General de Colegio Oficiales de Dentistas.
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04/10/2024. Asistencia del Presidente en Ayamonte (Huelva) al Pleno del
Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Dentistas.

18/10/2024. Asistencia del Presidente en Madrid al Consejo
Interautondmico del Consejo General de Colegio Oficiales de Dentistas.

25/10/2024. Asistencia del Presidente en Sevilla al Pleno Extraordinario del
Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Dentistas.

07/11/2024. Asistencia del Presidente en Ceuta al Comité Ejecutivo del
Consejo General de Colegio Oficiales de Dentistas.

08/11/2024. Asistencia del Asesor Juridico a la Reunién de Asesores Juridicos
coincidiendo con el XXX Congreso Nacional de Derecho Sanitario en Madrid.
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- 11/12/2024. Asistencia del Presidente via telematica al Pleno Extraordinario
del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Dentistas.

- 12y 13/12/2024. Asistencia del Presidente en Madrid a la Asamblea General
Ordinaria del Consejo General de Colegio Oficiales de Dentistas.

- 15/12/2024. Asistencia del Presidente y del Secretario en Madrid a la entrega
de premios del Consejo General de Dentistas de Espaia.
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RELACIONES INSTITUCIONALES EXTERNAS:

- 11/01/2024. Reunién del Presidente con representante de la empresa
PLANNET en la Sede del Colegio para la firma de contrato de prestacion de
servicios de prensa.

- 15/01/2024. Asistencia del Presidente a la Reunién de la Consejera de Salud y
Consumo de la Junta de Andalucia con la ejecutiva del Consejo Andaluz de
Dentistas.

- 18/01/2024. Asistencia del Presidente a la entrega del Premio Sonrisa 2023 en
Madrid.
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- 19/01/2019. Asistencia del Asesor Juridico y del Gerente a la Jornada de
Mediacion organizada por la Delegacion Territorial de Justicia, Administracion
Local y Funcidén Publica en Cadiz y el Punto de Informacion para la Mediacion
en Andalucia.
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- 25/01/2024. Asistencia del Presidente a la Apertura del Curso de la Real
Academia de Medicina y Cirugia de Cadiz.

- 10/02/2024. Asistencia del Presidente y del Secretario a la celebracion de los
actos en honor de Santa Apolonia del Colegio de Sevilla.
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- 16/02/2024. Firma de acuerdo entre el Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz,
la Asociacion Andaluza de Cirugia Bucal y el Master de Cirugia Bucal de Ia
Facultad de Odontologia de la Universidad de Sevilla, para que los pacientes
de los colegiados de la provincia de Cadiz puedan beneficiarse de una
valoracion emitida por un grupo de expertos para aquellos casos que generen
una minima sospecha de lesiéon maligna.

- 17/02/2024. Asistencia del Presidente y del Secretario a la celebracion de los
actos en honor de Santa Apolonia del Colegio de Malaga.

- 24/02/2024. Asistencia del Presidente y del Secretario a la celebracién de los
actos en honor de Santa Apolonia del Colegio de Extremadura.
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- 26/02/2024. Asistencia del Presidente a Reunién con la Delegada Territorial
de Salud y Consumo y con la Consejera de Salud y Consumo para tratar
diferentes aspectos.

- 22/03/2024. Reunién con Los Caballeros Hospitalarios, la Fundacién de
Odontologia Social Luis Séiquer y el Colegio de Dentistas de Cadiz para valorar
la creacion de una Clinica Solidaria en Cadiz capital.
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- 04/04/2024. Asistencia del Presidente y del Secretario a la Presentacion del
Plan Andaluz de Salud Bucodental realizado por la Consejera de Salud vy
Consumo en Sevilla.

- 04 y 05/04/2024. Asistencia del Presidente y del Secretario al IV Congreso
Andaluz de Derecho Sanitario celebrado en Cérdoba.

- 09/05/2024. Lectura del Premio Dr. Angel Rodriguez Brioso en la Real
Academia de Medicina y Cirugia de Cadiz.
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- 05/06/2024. Asistencia del Presidente a la Feria de Promocién de la Salud y el
Bienestar organizada por el Ayuntamiento de Cadiz.

- 15/06/2024. Asistencia del Presidente a un Simposio Internacional
Multidisciplinar celebrado en Colegio Oficial de Dentistas de Sevilla.

- 19/06/2024. Asistencia del Presidente a la reunion con el Director de la COPE
en la provincia de Cadiz en la sede del Colegio de Dentistas de Cadiz.

Pagina 30 de 113



' co Dc llustre Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz
Memoria Anual 2024 — V.01.30062025

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa

- 21/06/2024. Asistencia del Presidente y del Secretario a la Presentacion del
Plan Andaluz de Salud Bucodental realizado por la Consejera de Salud vy
Consumo en Cadiz.

Plan Integral de
Salud Bucodental
de Andalucia

- 27/06/2024. Asistencia del Presidente a la Toma de Posesion de Ana Pastor
Julidn al acto de toma de posesidon como Presidenta de AMA en Madrid.
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- 04/07/2024. Asistencia del Presidente a entrevista en la COPE Cadiz.
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- 18/07/2024. Asistencia del Presidente a la Reunién de Colegios Sanitarios de
la provincia de Cadiz.
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- 23/07/2024. Asistencia del Presidente a la Reunién con la Concejala de Salud
del Ayuntamiento de Cadiz y demas Colegios Profesionales Sanitarios de la
Provincia de Cadiz para estudio de cardio proteccion en la ciudad de Céadiz.

- 21/08/2024. Asistencia del Presidente a la Firma del convenio de Los
Caballeros Hospitalarios, la Fundacion de Odontologia Social Luis Séiquer vy el
Colegio de Dentistas de Cadiz para la creacion de una Clinica Solidaria en Cadiz
capital.
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13/09/2024. Asistencia del Presidente a una reunion con el Director General
de Ciencias de la Salud de la Universidad de Cadiz, celebrada en la Sede del
Colegio de Dentistas de Cadiz.

27 y 28/09/2024. Asistencia del Presidente y del Secretario al IV Congreso de
la Asociacion Andaluza de Cirugia Bucal celebrado en Linares (Jaén).

07/10/2024. Asistencia del Presidente a la presentacion del video
promocional de acogimiento familiar en el Ayuntamiento de Jerez de la
Frontera.
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- 08/10/2024. Celebracion de un taller de higiene bucodental para pacientes y
familiares oncoldgicos en la sede de Algeciras de la Asociaciéon Espaiola contra
el Cancer.

- 15/10/2024. Asistencia del Presidente a los Premios “Federico Joly”
celebrados en el Parador de Cadiz.

- 7y 8/11/2024. Asistencia del Presidente y del Secretario al XXX Congreso
Nacional de derecho Sanitario celebrado en Madrid.

- 15/11/2024. Asistencia del Presidente a recoger el premio concedido al
Colegio de Dentistas de Cadiz por la Fundacién de Odontologia Social en
Sevilla.
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- 16/11/2024. Asistencia del Presidente al congreso BTIDAY celebrado en
Madrid.

- 26/11/2024. Asistencia del Presidente al Desayuno- Coloquio del Grupo Joly
celebrado en Cadiz.

- 03/12/2024. Asistencia del Presidente al Desayuno - Coloquio del Grupo Joly
celebrado en Jerez de la Frontera.

- 04/12/2024. Asistencia del Presidente a la Inauguracién de la nueva sede del
Colegio de Médicos de la provincia de Cadiz.

" EXCELENTISIMO COLEGIO OFICIAL DE

_MEDICOS DE CADIZ
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- 05/12/2024. Asistencia del Presidente a la Inauguracién de la nueva sede de
AMA en Cadiz.
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Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz

EVENTOS Y ACCIONES FORMATIVAS:

- 03/02/2024. Celebracién de los actos de la Festividad de Santa Apolonia en
el Parador de Cadiz/ Hotel Atlantico en Cadiz. Comenzo con la entrega de
Diplomas e Insignias a los nuevos colegiados, Colegiados de Honor y
Colegiados Honorificos. Asistieron numerosos representantes de otros
Colegios Oficiales e Instituciones. Al finalizar se sirvido un coctel de
confraternidad como colofén a una jornada que -un ano mas- sirvié no sélo
para honrar a la Patrona de los Dentistas, sino también para estrechar lazos
de convivencia, compaferismo y amistad.

- 22/03/2024. Curso basico de fotografia dental orientado a la practica clinica.
Dos ediciones impartidas por el Dr. Eugenio M2 Cordero Acosta en
ESPROHIDENT (Jerez de la Frontera). Organizd6 ESPROHIDENT. Este Colegio
Oficial participé como entidad colaboradora.
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- 05y 06/04/2024. Curso “Ceramicas Adheridas” impartido por el Dr. Sergio
Gonzalez liigo.

- 13/04/2024. Actividad de Ocio dirigida a la Colegiacion: Trekking / Ruta
Circular desde Los Llanos del Campo (cerca de Benamahoma / Sierra de
Grazalema), y posterior comida.

- 19/04/2024. Curso “Odontologia de Minima Intervencion (OMI)” Impartido
por D2 Laura Garrido Atienza, organizado por la Delegacion de Salud y
Consumo de Cadiz. Este Colegio Oficial participé como entidad colaboradora.
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- 24y25/05/2024. Curso tedrico - practico: “Soporte Vital Instrumentalizado".
Impartido por instructores en Soporte Vital Avanzado, Médicos y Enfermeros
del Servicio de Emergencias 061: Dr. Ramén Caraballo Daza, Dr. Candido
Baena Gallardo, D. Javier Longobardo Castelld, D. José Luis Avecilla Sdnchez y
D. José Manuel de la Fuente Rodriguez.

- 21/06/2024. “l Jornadas de Odontologia Legal y Forense” con diferentes
ponencias relacionadas con el ambito legal en la Odontologia.

IIERNADAS & D
GOONTOLOGIA L
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- 28/06/2024. Curso “Actualizacion en Disfuncion Craneo-Mandibular”
impartido por el Dr. Mario Gener Gonzalez, organizado por la UGC de Salud
Bucodental del AGS Jerez, Costa-Noroeste y la Sierra de Cadiz. Este Colegio
Oficial participé como entidad colaboradora.

- 12 y 13/07/2024. Curso “Rehabilitacion neuro - oclusal: métodos simples
para aplicar sus principios en nuestra consulta” impartido por el Dr. Carlos de
Salvador Planas.
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27y 28/09/2024. Curso tedrico - practico: “Soporte Vital Instrumentalizado".
Impartido por instructores en Soporte Vital Avanzado, Médicos y Enfermeros
del Servicio de Emergencias 061: Dr. Ramén Caraballo Daza, Dr. Candido
Baena Gallardo, D. Javier Longobardo Castelld, D. José Luis Avecilla Sdnchez y
D. José Manuel de la Fuente Rodriguez.

25/10/2024. Curso “Claves Diagnosticas en Endodoncia, Tratamiento y
Prondstico.” impartido por el Dr. Miguel Angel Pedregosa Gamboa,
organizado por la Delegacion de Salud y Consumo de Céadiz. Este Colegio Oficial
participé como entidad colaboradora.
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- 08 y 09/11/2024. Curso “Ortodoncia con Alineadores Transparentes”
impartido por el Dr. Eduardo Padrds Serrat.

- 29y 30/11/2024. Curso tedrico - practico: “Soporte Vital Instrumentalizado".
Impartido por instructores en Soporte Vital Avanzado, Médicos y Enfermeros
del Servicio de Emergencias 061: Dr. Ramén Caraballo Daza, Dr. Candido
Baena Gallardo, D. Javier Longobardo Castelld, D. José Luis Avecilla Sanchez y
D. José Manuel de la Fuente Rodriguez.
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- 30/11/2024. 22 Reunidn Cientifica de Odontologia Clinica con diferentes
ponencias sobre Cirugia Oral, Patologia Oral y Urgencias dentales celebrada
en Jimena de la Frontera (Cadiz), organizada por la Delegacion de Salud y
Consumo de Cadiz. Este Colegio Oficial participd como entidad colaboradora.
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Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz

PREMIO DE LA REAL ACADEMIA DE MEDICINA Y
CIRUGIA DE CADIZ

El Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz patrocina uno de los
Premios del Concurso que convoca anualmente la Real
Academia de Medicina y Cirugia de Cadiz.

“Premio Dr. ANGEL RODRIGUEZ BRIOSO, patrocinado por
el ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE DENTISTAS DE CADIZ y
dotado con 1.000 Euros. Tema: Trabajo de Investigacion
en Odontologia.”

Las bases y el concurso se difunden anualmente y estan
disponibles en la web corporativa del Colegio.

El tema es “Trabajo de Investigacion Original en Odontologia” y el plazo de
presentacion finaliza el 31 de octubre.

El Premio correspondiente al concurso 2024 recayo en el Dr. Manuel Toledano
Pérez.
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ASESORIAS: JURIDICA, FISCAL Y LABORAL

Actualmente el Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz dispone de tres asesorias
diferenciadas para facilitar la informacién legal que requieran tanto
profesionales como pacientes en aspectos relacionados con el ejercicio de la
odonto-estomatologia, asi como para el ejercicio de las acciones legales que
requiera el Colegio para el cumplimiento de sus fines:

ASESORIA JURIDICA:
D. Diego Rodriguez Menacho (Abogado).

Atiende todas aquellas cuestiones juridicas (no fiscales,
ni laborales) derivadas de la actividad profesional, a
través de un formulario online para agilizar la emision de
respuestas. También se ha asesorado, tanto
telefdnicamente como por correo electronico, o de
forma personal en la sede colegial, previa cita, consultas
tanto del Colegio como de sus colegiados.

A final del ejercicio objeto de esta memoria se
mantenian abiertos un total de veinte procedimientos
en diferentes Juzgados de Instruccion de la provincia de
Cadiz por querellas interpuestas por este Colegio Oficial por Intrusismo
Profesional.

Durante el ejercicio 2024, por parte de este Letrado se han realizado las
siguientes actuaciones en su servicio de Asesoramiento Juridico al Colegio, y a
los colegiados:

a) Atencion a colegiados telefonicamente, por correo electrénico vy
presencialmente, recibiendo ochocientas quince consultas, originadas por
diversos motivos: incidentes en la prdactica profesional, asesoramiento en
trdmites administrativos, etc. Se ha puesto a disposicion de los colegiados un
formulario al que pueden acceder con el usuario y contrasefia de la web del
Colegio vy realizar consultas o plantear dudas, pudiendo aportar documentos
adjuntos. Dicha solicitud es recibida directamente por Asesoria Juridica,
ofreciendo una respuesta por escrito y sin demora.

b) Asesoramiento, previa cita, con colegiados para tramites relacionados con
autorizaciones de funcionamiento de clinicas, resolucion de problemas legales,
etc.

c) Reclamacion Judicial de Cuotas Colegiales Impagadas.
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d) Gestiones relacionadas con la reclamacion de cantidad a pacientes, por
deudas impagadas a Colegiados por tratamientos recibidos en sus clinicas.

e) Reclamaciones de sueldos u honorarios impagados a Colegiados por parte de
clinicas dentales (propiedad de no colegiados).

f) Defensa de colegiados frente a coacciones y amenazas recibidas en el
desarrollo de su ejercicio profesional.

ASESORIA FISCAL:
D. Luis Antonio Ruiz Guerrero (Abogado)

Atiende todas aquellas cuestiones propias de
la actividad profesional ante todo tipo de
tributos, tanto telefénicamente como de
forma personal, mediante visita a su
despacho.

ASESORIA LABORAL:
D. Luis Antonio Ruiz Guerrero (Abogado)

Asesoramiento laboral del profesional y las
relaciones con sus trabajadores, asi como
consultas sobre altas, bajas, nominas, cese de
la relacidn laboral, cotizaciones a la seguridad
social del empleado y del profesional, alta en el régimen de auténomos,
declaraciones trimestrales de retenciones de la empresa, asi como las relaciones
con los colaboradores auténomos, y otros procedimientos ante la Seguridad
Social que traigan causa en situacién de invalidez, jubilacién, enfermedad, bajas
de maternidad, y otras que produzcan derecho a prestaciones. Se realiza a través
de atencidn telefdnica o personal mediante visita a su despacho.

Durante el ejercicio 2024 este Letrado y sus colaboradores profesionales han
realizado las siguientes actuaciones en su servicio de Asesoramiento en Derecho
Tributario y Laboral a los colegiados:

a) Remisidn de Circulares sobre las obligaciones tributarias y laborales de los
colegiados y las novedades en legislacion tributaria y laboral. Su periodicidad
obligada por la intensa actividad legislativa y las consultas planteadas por los
colegiados, obligando a una informacién constante, ha alcanzado las 21
circulares en dicho afio.
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b) Atencion a los colegiados de forma personal en el Despacho o via telefénica,
bien via e mail a las consultas planteadas, con aportacidon de documentos en
su caso o informacidn oficial, evacuandose en el acto o en los dias siguientes
en el caso de precisar un estudio especifico antes de emitir la contestacién a
la consulta. Han sido atendidas 92 consultas instadas por 72 colegiados. Las
consultas atendidas via email han sido 30.

c) Asistencia Juridica en Derecho Tributario y Derecho Laboral al Colegio
Profesional, en cuantas cuestiones juridicas y econdmicas se plantean, tanto
derivadas de sus relaciones con la Administracion o Instituciones, del Registro
de Sociedades Profesionales, como las que devienen del desarrollo diario de
la Corporacién y sus obligaciones tributarias.
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DEPARTAMENTO DE COMUNICACION:

Gestiona la informacién que genera y recibe el Colegio Oficial de Dentistas de
Cadiz sobre las distintas actividades, campafas y noticias relacionadas con sus
fines y funciones; a través de Redes Sociales, Notas de Prensa, Suplementos
Especiales en Prensa, Revista local de Semana Santa, campaiias de radio, etc.
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B Salud v Bienestar
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VISITA MAS A TU DENTISTA

Un diagnostico a tiempo
puede cambiarte la vida

La deteccion temprana del cancer oral aumenta un 90% los casos
de supervivencia. Sin embargo, en Espafia solo se diagnostican de
forma precoz un 30% de ellos. Tu dentista, tu mejor aliado.

F>CODC

Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz

DENTISTASCADIZ.COM
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Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz

4 EUROPA SUR
jueves 21-3-2024

COLEGIO OF L DE DENTISTAS DE CAD

El Colegio de Dentistas de Cadiz
avanzaen ladeteccion tempranay
el tratamiento del cancer oral

Su presidente firma un acuerdo con la Asociacion Andaluza de Cirugia Bucal y el

Master de Cirugia Bucal de la Facultad de Odontologia de la Universidad de Sevilla

Si el cancer oral se diagnostica a
‘ ‘ tiempo, la tasa de supervivencia au-
menta hasta el 90%. Por ello, son
cruciales las visitas periédicas al
dentista”. Asi de contundente se
muestra el presidente del Colegio de Den-
tistas de Cadiz, Angel CarreroVazquez, que
el pasado mes de febrero rubricaba un con-
venio de colaboracién con la Asociacién
Andaluza de Cirugia Bucal (AACIB) y el
Master de Cirugia Bucal de la Facultad de
Odontologia de la Universidad de Sevilla
para avanzar en la deteccion temprana y el
tratamiento de este tipode cancer.
Este acuerdo representa un paso adelante
it " PN
& Idmbito de laodontologiaylaciru-
gia bucal en Andalucia, y tiene como objeti-
vo promover la investigacién y el desarrollo
de protocolos avanzados para mejorar la ca-
lidad de la atencién y los resultados de salud
enpacientescon este tipo de afecciones.
Una colaboracién que busca, asimismo,
“mejorar la formacién de los profesionales

|
Significado
Es un paso adelante en la
cooperacion entre estas
insitituciones lideres en
odntologia y cirugia bucal

de la odontologia en la identificacién y el
jode lesionesp €rosasy cancero-
sas, asi como en la promocién de habitos de
vidasaludables que puedan reducirel riesgo
de desarrollar cancer oral”, apunta el presi-
dente del Colegio de Dentistas de Cadiz.

LAS CIFRAS DEL CANCER ORAL EN
ESPANA

El céncer oral representa alrededor del 3%
de todos los cdnceres, ocupando el décimo
lugaren lalista de los mds frecuentes. Segtin
el Instituto Nacional de Estadistica, en 2022
fallecieron en Espafia 2.454 personas pores-
ta causa (tumor maligno del labio, dela cavi-
dadbucalyde lafaringe).

Ensuinfor I 1aSociedad Esp
de Oncologia Médica (SEOM) estima queen
este 2024, en nuestro pais, habra 7.603 nue-
vos casos de cancer de cavidad oral y faringe.
De esta cifra, 5.370 casos afectardn a hom-
bresy elresto, 2.233 amujeres.

A pesar de que la supervivencia estd
fuertemente relacionada con el momen-
to del diagnéstico, en Espaiia solo se
diagnostican de forma precoz alrededor
del30% de los casos.

Esaquidonde lalabor delos p ional
de la odontologia puede ser decisiva, ya que

d icion ideal detectarlo:
8 P P

primeros signos del cancer oral en pacientes
de alto riesgo y minimizar, de este modo, el
5 do ti h A diaon fesl

intervalo de

“Los dentistas jugamos un papel funda-
mental en la identificacién de lesiones sos-
pechosas en la cavidad oral durante exdme-
nes de rutina. Por ello, desde el Colegio de
R e ireste pa-
pel de liderazgo para ayudar a combatirlo,
reduciendo la morbimortalidad y aumen-
tando las expectativas de vida de los pacien-
tes”, asegura Angel Carrero Vazquez.

FACTORES DE RIESGO: LA
RELEVANCIA DE LA PREVENCION
Ademds de la importancia de la deteccién
temprana, es fundamental resaltar la rele-
vancia de la prevencién en la lucha contrael
céncer oral. El cancer oral puede afectar a
cualquiera, sin embargo, estd fuertemente
asociado conlaedad, el sexo (2de cada3son
hombres) y, sobre todo, con el estilode vida.

venes. Ademds, la exposicién excesiva al sol
(asociada con cancer labial), la alimenta-
cién poco saludable o la mala higiene buco-
dental pueden aumentar el riesgo de cancer
oral. Estudios realizados en Espafia desta-

|
Profesionales

Tienen una posicion ideal
para detectar los primeros

signos del cancer oral en

pacientes de alto riesgo
can que la poblacién “tiene poca conciencia
de este tipo de cdncer, con escaso conoci-
miento de los factores de riesgo y de los prin-
cipalessignos de alarma”. Ante esto, asegura

Angel Carrero Vizquez, “es muy importan-
te, dentro de nuestra actividad profesional

El90%de lacionados con

factores de riesgo, como el tabaco oel consu-
‘mo excesivo de alcohol. Entre ellos también
se encuentra el virus del papiloma humano,
el mas comiin de transmision sexual, muy
vinculado con el aumento de casosen los jo-

diaria, concienciar a los pacientes sobre di-
chos factores de riesgo y fomentar habitos
saludables, comoevitar el tabacoy el consu-
mo de alcohol en exceso, mantener una die-
ta equilibrada y visitar regularmente al den-
tista para revisiones bucodentales”.
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= i Dentalia x
Carrero (CODC): “Receta electronicay
servicio de mediacion son de nuestros

logros mas recientes"

Dentalia entrevista al Dr. Angel Carrero Vazquez, presidente del Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz

ConSalud ..
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Campana Prevencion ®®
del Cancer Oral

El Colegio de Dentistas de Cadiz participa en la Campaiia Nacional de
Prevencion del Cancer Oral. Entre el 4 de noviembre y el 5 de diciembre, las
clinicas inscritas ofreceran revisiones gratuitas para mayores de 45 anos, el
grupo mas afectado por esta enfermedad.

NO LO DEJES PARA MANANA: Di Si A LA VIDA, VIGILA EL CANCER ORAL.

+#>CODC
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GRUPO JOLY
jueves 17-10-2024

Prevencion del cancer oral,
una campana que salvavidas

El Colegio se un

» a esta iniciativa en la que los mayores de 45 anos podran

o]

solicitar una revision gratuita del 4 de noviembre al 15 de diciembre de 2024

1. cdncer oral es una de las en-

fermedades mas silenciosas,

pero a la vez mas peligrosas,

que puede afectar a nuestra sa-

lud bucodental. En Espafia,
aproximadamente el 75% de los casos se
diagnostica en fases avanzadas lo que
complica consid
toy reduce las probabdxdades de €xito. Sin
embargo, la prevenciény la deteccion tem-
prana pueden cambiar esta realidad. Con
este objetivo, el Colegio de Dentistas de Cd-
diz se une a la VI Campafa Nacional ‘Pre-
vencién del Cancer Oral’, que se llevard a
cabo entre el 4 de noviembre y el 5 de di-
ciembre de 2024.

Durante estos dias, las clinicas ofrece-
ran revisiones gratuitas para mayores de
45 anos, el grupo mds afectado por esta
enfermedad. Esta iniciativa, organizada
por el Consejo de Dentistas, tiene como
objetivo detectar signos tempranos de
cancer oraly educarala poblacién sobre
la importancia del autodiagndstico y la
prevencién.

|
Panorama actual
En Espana,
aproximadamente el 75%
de los casos se diagnostica
en fases avanzadas

El presidente del Colegio de Dentistas
de Cadiz, el doctor Angel Carrero
Vézquez, subraya que “elcancer oral tiene
una tasa de supervivencia cercana al 90%
si se diagnostica a tiempo. Porello, es de
vitalimportancia, especialmente para per-
sonas con factores de riesgo como el con-
sumo de tabaco o alcohol en exceso, cono-
cer pautas bésicas de autodiagnéstico, asi
como los primeros signos de alarma (tlce-
ras que no curan, manchas persistentes,
sangradoenla cavidad bucal...). De este
modo, entre unos y otros, vngﬂando acu-
diendoal d y actuando rapi
te, podemos combatir el cancer oral ysus
consecuencias”.

La campafa ‘Prevencién del Cancer
Oral’ no solo va dirigida al publico gene-
ral, sino también a los profesionales de Ia
odontologia, cirujanos orales y maxilofa-
ciales. “Durante un examen de rutina po-
demos detectar lesiones sospechosasen la
cavidad oral, lo que nossitiia en una posi-
cién privilegiada para ayudar a di i-

car a tiempo”, asegura el Dr. Carrero
Vazquez, quien anima a los colegiados a
participar en la campafia y les recuerda
que el plazo parainscribirse, a travésde su
web canceroral.es, sigue abierto hasta el
préximo 21 de octubre. Todos los colegia-
dos participantes recibiran material de

3

apoyo y un diploma acreditativo. Enla dl-
tima edicién de la campana, celebrada en
elafio 2021, participaron un total de 1.280
clinicas de toda Espafia, 46 de ellas de la
provincia de Cadiz.

|
Factores de riesgo
El tabaco, el alcohol, el
virus del papiloma
humano (VPH) y la
exposicion excesiva al sol

LA IMPORTANCIADE LA
DETECCION TEMPRANA
EnEspafia, el cancer oral representa el 3%
de todoslos cnceres, ocupando el décimo
lugar en cuanto a frecuencia. En 2022, el
Instituto Nacional de Estadistica (INE) re-
gistrd 2.454 fallecimientos como conse-
cuencia de cdncer de labio, cavidad bucal
y faringe.

Uno de cada tres espafioles no ha oido
nunca hablar del cancer oral, sin embar-

CODC

dentistascadiz.com

go, cada dia se diagnostican alrededor de
21 casos de esta enfermedad en nuestro
pais. Segun la Sociedad Espafiola de On-
cologia Médica (SEOM), en este 2024 se
espera que se diagnostiquen en Espafia
7.603 nuevos casos de cancer de cavidad
oraly faringe, una cifra que refleja la ur-
gencia de actuar de manera preventiva.

El tabaco, el alcohol, elvirus del papi-
loma humano (VPH) y la exposicion ex-
cesiva al sol son los principales factores
de riesgo del cdncer oral. Se estima que
€1 90% de los casos estd asociado a uno
o varios de estos factores. Por ello, es
fundamental educar a la poblacién so-
bre la importancia de evitar estos habi-
tos de riesgoy acudir regularmente a re-
visiones dentales.

COLEGIO DE DENTISTAS DE CADIZ:
UN CONVENIO PIONERO

Mis alld de su participacion en las cam-
pafias de concienciacion, el Colegio Ofi-
cial de Dentistas de Cddiz ha dado un pa-
so decisivo en la lucha contra el cincer
oral. De esta manera, en febrero de este
afo, su presidente, Dr. Angel Carrero, fir-
m6 un convenio de colaboracién con la
Asociacién Andaluza de Cirugia Bucal

l

y IUd de tu boca

JESUS MARIN

(AACIB) y el Master de Cirugia Bucal de
la Facultad de Odontologia de 1a Univer-
sidad de Sevilla, con el objetivo de mejo-
rarla deteccion tempranay el tratamien-
to deeste tipo de cancer.

Este convenio tiene como principal ob-
jetivo promover la investigaciény el desa-
rrollo de protocolos avanzados para la
identificacién y manejo de lesiones pre-
cancerosas. También busca mejorar la for-
macion de los profesionales del sector en
ladetecciény tratamiento del cincer oral.
Seguinel presidente del colegio, “Ia forma-
cion continua de los dentistas es clave pa-
ra que estos profesionales puedan identi-
ficar de manera precoz las lesiones sospe-
chosas y derivar con rapidez a los pacien-
tes a los especialistas correspondientes”.

Ademds, este convenio pone de relieve
la importancia de la colaboracion entre
instituciones académicasy profesionales,
reforzando la relacién entre las clinicas
dentales y los centros de investigacion.
“Este convenio nos permitird desarrollar
nuevas estrategias de prevencion, diag-
ndstico y tratamiento, lo que sin duda be-
neficiard a nuestros pacientes y reducird
1a mortalidad asociada a esta enferme-
dad”, destaca el Dr. Carrero.
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ANUARIO 2024

OSanidadental

En colaboracién con el Sector Dental de Fenin

COLEGIOS PROFESIONALES | OPINION

Anuario ISanidadental 2024

RSN

El delito de intrusismo
en odontologia:

un problema de

salud publica

Dr. Angel Carrero Vazquez
Presidente del Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz (COCD)
42 -isanided

| delito de intrusismo consiste en la
realizacion de actos propios de una
profesién regulada por personas que
no poseen la titulacién necesaria. En
el caso de la odontologia, se trata de realizar
actos de diagndstico, planificacion y/o trata-
miento, todos ellos bucodentales, en pacien-

es el protésico dental, que solo puede fabricar
o reparar protesis dentales y aparatos de or-
todoncia, pero en ningln caso puede tocar la
boca de un paciente.

La lucha contra el intrusismo es uno de los mo-
tivos por los que nacen los Colegios Profesio-

tes sin ostentar el titulo, bien de v/o
graduado en odontologia, bien de médico es-
pecialista en estomatologia. Dicho delito en el
campo de la odontologia supone una lacra, no
solo para la profesion y los profesionales que la
integramos, sino para la poblacion que deman-
da atencién bucodental

Es importante destacar que el dentista es el
unico facultativo que esta capacitado para rea-
lizar actividades en la boca de los pacientes ta-
les como toma de impresiones (medidas con
pastas o escaneado dental), pruebas y regis-
tros de prétesis dentales, colocacion de apara-
tos de ortodoncia, tanto brackets como alinea-
dores, etc.

El higienista, profesional sanitario de la salud
bucodental, solo y exclusivamente puede reali-
zar limpiezas dentales y ayudar al dentista, pero
no realizar ninguna de sus funciones y atribu-
ciones, como bien pueden ser cambiar gomas
y/o arcos de ortodoncia, tomar impresiones o
escanear la boca de los pacientes, cementar
ataches en los dientes para los alineadores, etc.
Otra profesion relacionada con la salud dental

nales, Cor de derecho publico, am-
paradas por la Ley y reconocidas por el Estado,
con personalidad juridica propia y plena capa-
cidad para el cumplimiento de sus fines, que
estamos a entera disposicion de los pacientes
que hayan sufrido los estragos del delito de in-
trusismo.

Diversos estudios han sefialado los riesgos aso-
ciados a la colocacion de protesis dentales por
personas que no son profesionales facultativos.
Entre las complicaciones descritas se encuen-
tran el deterioro de los dientes remanentes,
lesiones en la mucosa oral, alteraciones en la
articulacion temporomandibular e, incluso, ca-
sos de lesiones cancerosas en la mucosa, docu-
mentados en la literatura cientifica

Es por ello por lo que la Organizacién Colegial
de la Odontologia y la Estomatologia, especi-
ficamente, el Consejo General de Dentistas de
Espania, trabaja a diario para que solo los profe-
sionales dentistas sean los que diagnostiquen
y traten las patologias orales. Con objeto de
mantener buenas relaciones con las profesio-
nes del ambito sanitario, existe la Comisién de

-

-
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Fecha

Programa

Cufias 6-10 AM

Cufias 10-13 PM

Cunas 19-21 PM

Cunas 21-23:30 PM

13/11/2024

Herrera en COPE

20/11/2024

Herrera en COPE

27/11/2024

Herrera en COPE

4/12/2024

Herrera en COPE

11/12/2024

Herrera en COPE

18/12/2024

Herrera en COPE

25/12/2024

Herrera en COPE

DO |W|lwW]lwW]|Ww

Bl |IPRIN|INININ

13/11/2024

La Linterna

20/11/2024

La Linterna

27/11/2024

La Linterna

4/12/2024

La Linterna

11/12/2024

La Linterna

18/12/2024

La Linterna

25/12/2024

La Linterna
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Un apoyo completo
para el mundo laboral

04/12/2024
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Cvuida tu bocaq, cvuida tu salud

Una revision dental puede marcar la diferencia. Es mds que una cuestion de
estética, jhablamos de salud! Mantener una buena higiene oral, una dieta
equilibrada vy visitas periddicas al dentista son la clave.

NO LO DEJES PASAR: PIDE CITA A TU DENTISTA.

DENTISTASCADIZ.COM

#$CODC
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REPORTAJE DRAF ICO. JESUS MARIN

L.a Union Profesional
Gaditanaavanza

Catorce representantes de colegios profesionales de la provincia se reunieron en

Diario de Cadiz para analizar tambié¢n asuntos como la salud mental, la

formacion, el intrusismo, las agresiones y las relaciones con las administraciones

vas denuncias”, Angel Carrero, asegura
que, “desde el colegio, seguiremos lu-
chando contrael intrusismoy por la regu-
lacién de las profesiones”.

Respecto a la formacién, coincidié
con el secretario general del Colegio de
Médicos en que es esencial para el sec-
tor sanitario.

Asi, record6 que este afio han organiza-
do en Céadiz las primeras jornadas de
odontologia legal, en las que participo el
fiscal jefe de la provincia, Angel Maria
Ntifiez. Sobre los motivos de su organiza-
cién, explicé: “Normalmente nos forma-
mos en temas clinicos, pero ante un pro-

blema legal desconocemos cémo actuar.
Aunque cuentan con el abogado del cole-
gio y los asesores, creo que los dentistas
deben tener una minima cultura legal re-
lacionada con el &mbito laboral en el que
se desenvuelven”.
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Colegio Ofic. Dentistas Cadiz
27 de marzo alas 14:09 - Q

& Oclusion y postura: un enfoque integral para la rehabilitacion oral

El pasado fin de semana celebramos en Cadiz el curso “Ocl... Ver mas
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Colegio Ofic. Dentistas Cadiz
21de marzo alas 13:01-Q

"El intrusismo profesional en Odontologia no es solo un problema legal, sino una grave amenaza
para la salud publica. La practica ilegal de la odontologia por personas ... Ver mas
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DIARIODECADIZES

Intrusismo en Odontologia: una amenaza para la salud publica
El Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz advierte sobre los riesgos de ser atendido por falsos p...
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Colegio Ofic. Dentistas Cadiz e
21demarzoalas 8:53-Q

Ayer celebramos el Dia Mundial de la Salud Bucodental. Con este motivo, el Consejo General de
Dentistas y la Fundacion Dental Espafiola han lanzado este video educativo ... Ver mas

Boca, cuerpo y mente estan conectados.
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Colegio Ofic. Dentistas Cadiz
3demarzoalas13:09-Q

)+ Nuevo convenio de Asesoramiento Juridico en Derecho Fiscal y Laboral para colegiados

El Colegio de Dentistas de Cadiz ha suscrito un nuevo convenio con el des... Ver mas
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Colegio Ofic. Dentistas Cadiz
12 de febrero - @

Compartimos algunas instantaneas de la celebracion, el pasado sabado, de la festividad de Santa
Apolonia. Un acto de confraternizacion y reconocimiento, donde entre otr... Ver mas
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colegiodentistascadiz Siguiendo Enviar mensaje  +&

303 publicaciones 1362 seguidores 16 seguidos

Colegio de Dentistas Cadiz
Producto/servicio

Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz
& dentistascadiz.com/inscripcion + 4

eazrex, odontojurista y 6 mas siguen esta pagina

Rehabilitacion estética funcional
del paciente con desgastes:
un enfoque multidisciplinar

Dr. Guillermo Galvan Guerrero
Dr. Guillermo Galvan Lobo

s ggcope (o

El papel del dentista en
la deteccién temprana de
trastornos alimentarios

el b

éCada cu'&ﬁo debo
hacerme

limpieza dental? s§conc
- 20 DE MARZO

+AMA GOCODC b

Oclusién y postura:
un antes y un después
en rehabilitacién oral

Dra. M® Carmen Ramos Martinez

Blanqueamiento Dental
Dra. Isabel GirGldez de Luis
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Semana Santa 2024

3LICACION DEL CONSEJO LOCAL DE HERMANDADES Y COFRADIAS DE CADIZ N°® 1€
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Santisimo Cristo de la Expiracién Convento de Santa Maria

o
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION:

La Sede Social del C.0.D.C. y su Departamento de Administracion estd situada
en:

ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE DENTISTAS DE CADIZ
Avda. de la Sanidad Publica, s/n - Edificio "Estadio Nueva Mirandilla"
Planta 42 - Local 35 - 11011 CADIZ - SPAIN
Teléfono: 956 17 09 50
Web: dentistascadiz.com - Correo electrénico: colegio@dentistascadiz.com

HORARIO: de Lunes a Viernes, de 8:00 a 15:00 h.

Para evitar desplazamientos improductivos o innecesarios, siempre recomendamos concertar cita antes de acudir al Colegio.

El Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz tiene establecido y aplica un sistema de
calidad para asegurar la eficiencia de los servicios y procesos encomendados a
su Departamento de Administracion, que es sometido continuamente a revision
e implementacion de mejoras en su gestion, buscando conseguir la maxima
calidad con el minimo coste, mediante actitudes de prevencidon que eviten la
incidencia de errores.

Esta provisto de los equipos y medios de control necesarios para el correcto
cumplimiento de estos estandares de calidad establecidos, contando desde sus
comienzos con los equipos de proceso de informacidén necesarios, adecuados,
actualizados y proporcionados a la demanda de servicios que debe prestar a sus
grupos de interés y para garantizar una respuesta rapida y eficaz a la misma.

PRINCIPIOS BASICOS DE ACTUACION Y COMPORTAMIENTO DEL PERSONAL
DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION:

El personal contratado por el Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz para prestar
sus servicios en el Departamento de Administracion de forma directa o indirecta
(relaciéon laboral o mercantil) observard, en sus relaciones con los colegiados,
consumidores, usuarios, pacientes y grupos de interés en general, las siguientes
pautas de comportamiento y actuacién, como principios basicos sobre los que
debe asentarse la prestacion de un servicio de calidad por parte de esta
Corporacion:

e Actuard con objetividad al servicio del interés general con sometimiento pleno
a la legislacién vigente.
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e Respetara el principio de igualdad de trato y evitarda cualquier tipo de
discriminacién por razén de nacionalidad, edad, sexo, raza, origen étnico,
religion o creencias, asi como por cualquier otra condicidon o circunstancia
personal o social.

e Sera imparcial e independiente en el ejercicio de sus funciones.

e No se guiara por influencias exteriores ni por intereses personales.

e Se abstendra de participar en la tramitacion de procedimientos o en la
adopcién de decisiones en asuntos que afecten a sus propios intereses o a los
de sus familiares y allegados, en los términos previstos en la vigente normativa
sobre procedimiento administrativo.

e Guardard reserva absoluta en relacion con los hechos e informaciones de los
gue tuviera acceso o conocimiento en el ejercicio de sus funciones o con
ocasién de las mismas.

e Estara obligado a tratar con deferencia y respeto a los usuarios del Colegio, y
de igual modo los usuarios estaran obligados a dirigirse al personal de manera
correcta.

e Los colegiados, consumidores, usuarios, pacientes y grupos de interés en
general tienen derecho a conocer la identidad del personal con el que se
relaciona.

e En la sede del Colegio, sin necesidad de cita previa, cualquier persona podra
entrevistarse con el personal competente para formular peticiones y realizar
consultas. Es recomendable, para evitar desplazamientos improductivos o
innecesarios, que se concierte cita antes de acudir al Colegio.

e El personal encargado de recepcionar las llamadas telefénicas se identificara
con el nombre de la Corporacion (Colegio Oficial de Dentistas) y desviara la
comunicacion a la persona que resulte competente por la naturaleza de la
cuestion planteada. Cuando el personal competente no pudiera atender la
llamada de forma inmediata, se ofrecera al usuario la posibilidad de que
facilite su identidad y numero de teléfono a fin de que pueda ponerse en
contacto posteriormente a la mayor brevedad posible.

e Recepcionard las peticiones por cualquier medio que permita acreditar la
identidad de la persona que las formule.

e En las comunicaciones escritas que dirijan a los usuarios se indicarad la
referencia y canales de comunicacién para contactar con el remitente.

e Las decisiones y resoluciones comunicadas seran motivadas expresando de
forma clara y comprensible las razones de su adopcién, dando cumplida
respuesta a las cuestiones que hayan sido planteadas por la persona
interesada, ajustandose al criterio que venga observando en el supuesto
analogo. Cuando se aparte de la regla general de actuacién, debera razonarlo
justificadamente.
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e Facilitaran a los usuarios que lo demanden el canal adecuado para formular
posibles quejas, reclamaciones y sugerencias sobre el funcionamiento de los
servicios prestados por el Colegio.

TAREAS ENCOMENDADAS AL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION:

e Atencidon y asesoramiento a colegiados y pacientes a través de Canales de
Comunicacion establecidos.

e Gestion y control de Canales de Comunicacion: Teléfono, Correo Postal y
Electrénico, Mensajeria, Contacto Pagina Web, ...

e Confeccidn de escritos y correspondencia periddica.

e Control, Registro y Archivo de Entradas y Salidas de correspondencia.

e Gestion de Altas, Bajas y Modificaciones en la base de datos de colegiados.

e Gestion de Altas, Bajas y Modificaciones en el Directorio de Dentistas.

e Gestion y envio de documentacion solicitada por Grupos de Interés.

e Coordinaciéon con la Delegaciéon de la Consejeria de Salud en Cadiz de la
gestion de tramitaciones de Autorizaciones de Funcionamiento de
Clinicas.

e Gestion del Registro de Sociedades Profesionales.

e Gestion de la Pdliza Colectiva de Responsabilidad Civil Profesional.

e Emisidon y control de Recetas Médicas.

e Asistencia administrativa a miembros de Junta de Gobierno y Comisiones.

e Gestion administrativa de Expedientes del Servicio de Atencidon a
Consumidores y Usuarios (quejas y reclamaciones).

e Gestion Econdmica: Contabilidad, mecanizacion de asientos contables,
cobro de cuotas colegiales mensuales y trimestrales, recobro de
impagados, pagos a proveedores, emision y liquidacion de notas de
gastos, control y conciliacién bancaria, aplicacion y control
presupuestario, coordinacion de liquidaciones con gestoria y cierre de
balances.

e Organizacién y control de Actividades y Cursos de Formacién (alquiler de
salones, reservas, desplazamientos, audiovisuales, programas, difusion,
control de inscripciones y asistencia...).

e Organizaciéon y Control de Eventos, Asambleas y Juntas de Gobierno.

e Confeccién de Memoria Anual, Informes Econdmicos y Presupuestos para
Asamblea General.

e Confeccidn de Actas de Juntas y Asambleas.

e Gestion de altas, bajas y publicacion del Tablon de Anuncios en web.

e Confeccidn y envio de Circulares a colegiados.
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Gestion de desplazamientos y alojamientos de miembros de Junta de
Gobierno y Comisiones.

Mantenimiento e incorporacion de contenidos periddicos de la pagina
web oficial: dentistascadiz.com

Mantenimiento de Archivos en formato papel / digital.

Compras y reposicion de Material de Oficina e Imprenta.

Prevision y mantenimiento de Agenda y Planning Anual.

Mantenimiento basico informatico y de copias de seguridad.
Coordinacion y seguimiento de tareas encomendadas a Asesorias.
Coordinacién con Departamento de Prensa de confeccion de Notas de
Prensa y contenidos de Redes Sociales.

Confeccidn y actualizacién de la Carta de Servicios de este Colegio Oficial.
Implementacion anual de datos en el sistema IRIA del Instituto Nacional
de Estadistica.
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PROTOCOLOS ESPECIFICOS DEL SISTEMA DE CALIDAD ESTABLECIDOS EN EL

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DEL COLEGIO:

Organizacion de Cursos de Formacion.

Organizacién de Actos de Celebracidon Anual Santa Apolonia.
Organizacién de Juntas de Gobierno y Asambleas.

Altas / Bajas y cambios de situacion Colegiales.

Traslados de demarcacion de colegiados.

Altas / Bajas Pdliza Colectiva R.C.P.

Renovacion de Autorizaciones de Clinicas.

Registro de Sociedades Profesionales.

Emisidon de Remesas de Recibos.

Instruccion Expediente del S.A.C.U. (quejas / reclamaciones / mediacidn).
Instruccién de Expediente Sancionador.

Mantenimiento de Existencias y Compras Material Oficina / Imprenta.
Cierre de Ejercicio Contable.

Confeccién de Agenda / Planning Anual.

Control de Presencia y Vacaciones RR.HH.

Copias de Seguridad.

SISTEMA DE ARCHIVO EN SOPORTE PAPEL Y DIGITAL:

Archivo General (actualmente 2.950 Expedientes).
Archivo de Colegiados.

Libros de Contabilidad por ejercicios anuales.
Archivo de Contabilidad por ejercicios anuales.
Archivo de Circulares del Consejo General.
Archivo de Circulares del Consejo Andaluz.
Archivo de Circulares emitidas a colegiados.
Archivo de Registro de Entradas.

Archivo de Registro de Salidas.

Archivo de Prensa.

Actas de Juntas de Gobierno.

Actas de Asambleas Generales.

Archivo Grafico soporte Papel.

Archivo Grafico soporte Digital.

Archivo Informatico (Red Local + Nube).
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RECURSOS HUMANOS DEL COLEGIO OFICIAL DE DENTISTAS DE CADIZ:

PUESTO CONTRATO DEDICACION NIVEL ACAD. UBICACION
Gerente Fijo Jornada Completa Master Sede
Auxiliar Administr. Fijo Jornada Completa Ciclo Formativo Sede

SERVICIOS EXTERNOS CONTRATADOS:

e Asesoria Laboral y Fiscal.

e Asesoria Juridica.

e Departamento de Prensa.

e Programacion y Disefio de web corporativa.

e Proteccion de Datos de Caracter Personal.

e Prevencién de Riesgos Laborales.

e Mantenimiento de Equipos de Proceso de Informacion.
e Mantenimiento de Equipos de Extincién.

e Mantenimiento de Equipos de Aire Acondicionado.

e Control de plagas (desinsectacion y desratizacion).

e Sistema de Video - Alarma, con conexion a Central de Avisos.
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SUMINISTRO DE RECETAS MEDICAS A COLEGIADOS:

El 21 de enero de 2013 entrd en vigor el formato
de receta establecido por el Real Decreto

1718/2010, sobre Receta Médica y Ordenes de

Dispensacion. El nuevo formulario normalizado de

receta cuenta con mecanismos de seguridad

RECET L MEDICA PAIVATE

contra la falsificacién y contiene imperativamente

una serie de datos del facultativo y del paciente;

una parte se la queda el farmacéutico y otra

contiene las instrucciones para el paciente

(tamafio A4 que dividira en dos partes el

farmacéutico).

WFCRMACION EL FACIATE - ARSTENCIA SRTUADE
= 2l B

Dicha normativa establecié que los Consejos
Generales de Médicos, Dentistas (Odontdlogos y
Estomatélogos) y  Pododlogos, profesiones
legalmente facultadas para la prescripcion de medicamentos, serian los
encargados de generar y distribuir -en cooperacion con el Consejo de
Farmacéuticos y con el Ministerio de Sanidad- un modelo Unico con un cdédigo
de verificacion electrénica seleccionado como medida de seguridad vy
trazabilidad (cédigo de barras) que, amparado por el registro de colegiados,
permite la comprobacion instantdnea en las farmacias de la autenticidad y
validez de la receta y su anulacidén una vez dispensado el medicamento prescrito.

Habilitamos en nuestra web corporativa un acceso directo para que el colegiado
dispusiese de toda la informacién actualizada sobre este tema y del formularioy
procedimiento para solicitarlas. Cada receta posee un Cédigo de Verificacion
Electrénica (cédigo de barras) individual y Unico para cada una, que deberd
“leer” el lector de Cédigo de Barras de la farmacia que dispense el medicamento,
por lo que no se debe fotocopiar, ni imprimir nunca la misma receta mas de una
vez porque el sistema informatico impediria a la farmacia la dispensacion de
copias de recetas y nos alertaria para investigar presuntos fraudes.
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SISTEMA DE RECETA PRIVADA ELECTRONICA (eRECETA)

Los Consejos Generales de Colegios Oficiales de Médicos, Dentistas, Podélogos
y Farmacéuticos firmaron un convenio de colaboracion en Diciembre de 2019
para la puesta en marcha del nuevo Sistema de Receta Privada Electrdnica, que
prescinde del papel en todo el proceso. En dicho convenio se fijaron unos
estandares minimos de interoperabilidad, para que un medicamento prescrito
electronicamente en el ambito de la Sanidad Privada pueda ser dispensado en
cualquier oficina de farmacia del territorio nacional, con plenas garantias de
seguridad en el acceso y transmisién de la informacidén y proteccién de la
confidencialidad de los datos personales, asi como del cumplimiento de la
normativa sanitaria sobre recetas médicas. En base a dicho convenio, las
organizaciones colegiales implicadas han desarrollado un esquema de
certificacion que establece los requisitos a los que deben acogerse las empresas
de software interesadas en implementar plataformas para dispensacion.

Este nuevo sistema de receta electrdnica elimina también la necesidad de
reponer talonarios o remesas, ya que permite la dispensacion ilimitada de
medicamentos mientras el Colegio mantenga tu habilitacion en el sistema que
las genera.

Entre 2015y 2020 este Colegio Oficial emitié unas 600.000 recetas que supuso la
utilizacion de 237 cajas de papel, mas de 2.000 envios por mensajeria, sobres,
carpetas, impresiones y una enorme asignacion de recursos humanos. Al existir
ya otra opcion mejor en todos los sentidos, consideramos del todo inadmisible,
ejerciendo también un minimo de responsabilidad medioambiental, continuar
con el anterior sistema que obligaba a utilizar el soporte papel para gestionar
nuestras recetas ademas de los recursos indicados.

Debemos sentirnos satisfechos y corresponsables del paso hacia esta
importante mejora implementada en julio de 2021, ya que la nueva receta
electrénica permite realizar todo el proceso de prescripcion y dispensacion de
medicamentos de una forma mas sencilla, operativa y segura tanto para el
facultativo como para el paciente, sin utilizar papeles y sin tener que solicitar al
Colegio reposiciones. Todo son ventajas frente a ninguin inconveniente.
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Este nuevo sistema de prescripcion electrdnica debe resultarnos familiar ya que
es similar al que utiliza el Servicio Andaluz de Salud (S.A.S.) desde hace
bastantes afios. En resumen, el facultativo prescribe desde su dispositivo
(ordenador, tablet o teléfono) y el paciente se identifica en la farmacia y le
dispensan los medicamentos, sin que intervenga un solo papel en el proceso,
ni siquiera una tarjeta sanitaria o similar.

El funcionamiento es muy sencillo. Tras acceder a la web que genera las
prescripciones y tras identificar al paciente a través de su D.N.l, se realiza la
eleccion y prescripcion de medicamentos, se genera la e-receta y se envia una
hoja de instrucciones al correo electrénico del paciente con la informacién del
proceso realizado. A continuacién, el paciente podrd acudir a cualquier oficina
de farmacia, en la que le dispensaran los medicamentos tras identificarse
nuevamente con su D.N.I.

La receta privada electrénica facilita la prescripcién del tratamiento completo,
tanto en el nimero de medicamentos (con la receta papel, cada medicamento
debia ir en una receta distinta) como la duracién del mismo, y ayuda a mejorar
la seguridad de la prescripcidon, ya que incorpora alertas y avisos sobre
interacciones y alergias medicamentosas, lo que redunda en un mayor control
y seguridad sobre los tratamientos de nuestros pacientes, tanto a nivel de
prescripcidon como en la retirada del medicamento en las farmacias. Permite
ademas la apertura de un canal de comunicacion directo con el farmacéutico y
evita la falsificacion de recetas, gracias a la incorporacion de la firma electrénica.

Realizamos un considerable esfuerzo para ser de los primeros Colegios
Oficiales de Espaiia (implicados en la dispensacidon) en implementarlo en Julio
de 2021 y asumiendo nuevamente su coste, al igual que en el anterior sistema.

Si bien cada colegiado puede contratar este servicio con cualquiera de las
empresas certificadas relacionadas en la web del Consejo General de Médicos,
este Colegio Oficial ha suscrito un contrato con una de ellas, Digital Prescription
Services S.A. (DPS), con cargo a nuestros presupuestos para que todos los
colegiados de la provincia Cadiz puedan disfrutar de este nuevo servicio
también, como antes, de forma totalmente gratuita.
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CANALES DE COMUNICACION ESTABLECIDOS:

XTe

DE COLEGIO A GRUPOS DE INTERES:

e Web Internet: dentistascadiz.com

e Redes Sociales (Facebook, X, Instagram y Linkedin).
e Circulares Periddicas mediante Correo Electrénico.
e Correo Ordinario / certificado.

e Correo Electronico.

e Mensajeria Urgente.

e Teléfono: 956 17 09 50 (Centralita).

e Personalmente en Sede.

e En eventos y actividades institucionales.

DE GRUPOS DE INTERES A COLEGIO:

e Correo electroénico: colegio@dentistascadiz.com

e Formulario de Contacto en Web corporativa.

e Redes Sociales (Facebook, Twitter, Instagram y Linkedin).
e Teléfono: 956 17 09 50 (Centralita).

e Personalmente en Sede.

e En eventos y actividades institucionales.
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PAGINA WEB CORPORATIVA: dentistascadiz.com

En 2001 se cred nuestra WEB corporativa para cubrir la demanda de este tipo de
herramienta y como servicio destinado a nuestros grupos de interés.

Su objetivo siempre ha sido la difusiéon a través de Internet de informacion
destinada a la poblacion en general y a nuestros colegiados dentistas, sobre
temas relacionados con el ejercicio de la odonto-estomatologia, dentro de los
fines que la legislacidn y sus vigentes Estatutos atribuyen a esta Corporacion.

& Colegio Ofics Dentises Cadiz X
€« C @ dentistascadizcom o x 0@ :

[2] certificados <~ Salir Angel Rafael §f v B in

RECETA PRIVADA ELECTRONICA N
Olvidate de las recetas en papel, PDF 6 XML, ate O
y de tener que reponerlas
—
e-receta privada
Consejo General de
fFarmaceutmgs Y . | PSRRI ®Colmasoﬂdales
Conselo Generalde Colegios Farmaoéu de Podolégos de Espafia
@ B E

CARTA DE SERVICIOS DENTISTAS CADIZ CURSOS Y EVENTOS RECETAS BLOG

En 2016 se contraté a la empresa XERINTEL para que realizara un nuevo disefio
y desarrollo de la web corporativa (antes se hacia todo el proceso desde el propio
Colegio). A partir de entonces, el departamentos de administracidén se encarga
Unicamente de la actualizacidon y creacidon de contenidos a través de unaintranet.
En 2017 se implementaron nuevas prestaciones mediante la restriccion de
acceso a determinadas zonas sdlo para colegiados, y la emisién automatica de
certificados de colegiado y de asegurado en la pdliza colectiva de R.C.P. (para los
que la tuviesen suscrita a través del Colegio).

Desde su puesta en marcha se ha ido notado progresivamente que los grupos de
interés hacen un uso eficaz de ella y que el objetivo propuesto se ha alcanzado
sobradamente.
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TEMAS DE INTERES PARA PROFESIONALES:

Temas con los que se pretende responder a la demanda que recibe el Colegio
periddicamente de informacidn y asesoramiento por parte de los profesionales
colegiados (dentistas), y que se mantienen actualizados -para referencia
inmediata- en nuestra web en una seccién especifica:

PREGUNTAS FRECUENTES (FAQs).
ENCUESTA DE SATISFACCION DIRIGIDA A PACIENTES.

AUTORIZACIONES DE INSTALACION Y FUNCIONAMIENTO DE CLINICAS
DENTALES. JUNTA ANDALUCIA.

SEDACION CONSCIENTE EN LOS TRATAMIENTOS ODONTOLOGICOS.
CAMARA DE COMERCIO INDUSTRIA Y NAVEGACION.

CONSENTIMIENTO INFORMADO / SOFTWARE CONSEJO GENERAL.
GESTION DE RESIDUOS SANITARIOS. NIMA. MEMORIA ANUAL.
CONVENIOS COLECTIVOS LABORALES CLINICAS.

DECLARACION DE CONFORMIDAD (Prétesis, Implantes ...)

LIBRO DE HOJAS DE QUEJAS Y RECLAMACIONES.

IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO (I.V.A.) - Exenciones y exclusiones.

NORMATIVA Y DOCUMENTACION DE INTERES PARA EL EJERCICIO
PROFESIONAL.

CONVENIOS DE COLABORACION SUSCRITOS.

LICENCIA MUNICIPAL DE APERTURA.

PERITOS JUDICIALES.

PREMIO DE LA REAL ACADEMIA DE MEDICINA Y CIRUGIA DE CADIZ.

PRESTACION DE ASISTENCIA DENTAL INFANTIL (PADI). JUNTA DE
ANDALUCIA.

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

PROTESIS DENTALES. INSTRUCCIONES, FORMULARIOS, INFORMES.
FACTURACION PROTESICOS.

RAYOS X. UNIDADES TECNICAS DE PROTECCION RADIOLOGICA.
USO DEL TERMINO "DOCTOR O DOCTORA" POR ODONTOLOGOS/AS.
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MALETIN DE EMERGENCIAS Y MANTENIMIENTO BOTELLAS DE OXIGENO.
CONTRATOS MERCANTILES / LABORALES
SOCIEDADES PROFESIONALES.

RETIRADA DE MOBILIARIO, EQUIPOS DENTALES Y MATERIAL
ODONTOLOGICO (MADRE CORAIJE).

AVISOS SOBRE ALERTAS, MEDICAMENTOS Y TRATAMIENTOS.
RIDO - Red de Intercambio de Datos Odontolégicos.
INFORMACION SOBRE AMALGAMAS (MERCURIO).
INFORMACION SOBRE PIERCING ORAL.

HIGIENISTAS DENTALES Y AUXILIARES DE CLINICA (Formacién vy
Competencias).

POLIZA COLECTIVA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL.

ASOCIACION NACIONAL DE DENTISTAS AUTONOMOS vy SINDICATO
ESPANOL DE DENTISTAS.

SERVICIO DE ATENCION A CONSUMIDORES Y USUARIOS / MEDIACION.

COMUNICACION AL JUZGADO DE GUARDIA DE ASISTENCIA SANITARIA
POR LESIONES. MALOS TRATOS. VIOLENCIA.

BLANQUEAMIENTOS DENTALES.

FINANCIACION DE TRATAMIENTOS A PACIENTES.

HILO MUSICAL en Clinicas Dentales y Derechos de Autor
INTERVENCIONES CON MICROFILLERS.

PRODUCTOS BIOLOGICOS AUTOLOGOS (CELULAS Y PLASMA RICO EN
PLAQUETAS).

AUTORIZACION PARA EL IMPLANTE DE TEJIDO DE ORIGEN HUMANO.
¢PUEDEN LOS ODONTOLOGOS EXTRAER SANGRE?
PUBLICIDAD DE TRATAMIENTOS DENTALES.

COMUNICADOS SOBRE TITULOS PROPIOS Y MASTERS NO OFICIALES SIN
VALIDEZ ACADEMICA.

PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE ACCIDENTE CON MATERIAL
BIOLOGICO.

FERULAS DE DESCARGA SIN ADAPTACION.
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CORRESPONDENCIA DEL TITULO DE LICENCIADO EN ODONTOLOGIA CON
NIVEL 3 (MASTER).

ALTA EN A.E.AT. Y SEGURIDAD SOCIAL COMO PROFESIONAL PARA
REALIZAR LA ACTIVIDAD DE DENTISTA.

SISTEMA CEREC (CAD/CAM).

CERTIFICACION NEGATIVA DEL REGISTRO CENTRAL DE DELINCUENTES
SEXUALES.

DIRECTRICES PARA LA APLICACION DEL SISTEMA DE VIGILANCIA POR LOS
CENTROS Y PROFESIONALES SANITARIOS.

CARTA ABIERTA DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO GENERAL A LOS
COLEGIADOS (11/01/2017).

REGISTRO ESTATAL DE PROFESIONALES SANITARIOS (REPS).

GUIAS CLINICAS / FUNDACION DENTAL ESPANOLA. Declaraciones
disenadas para ayudar a dentistas y pacientes a tomar decisiones.

OBSERVATORIO ESPANOL PARA LA SEGURIDAD DEL PACIENTE
ODONTOLOGICO (OESPO).

Diabetes Mellitus / ACTUALIZACION EN LA PRACTICA ODONTOLOGICA -
Mayo 2018.

AGRESIONES A PROFESIONALES DE LA SALUD / ALERTCOPS.

RED GADITANA DE COLEGIOS PROFESIONALES PARA LA COOPERACION
HUMANITARIA (RGCPCH).

CONVENIO CON ASOCIACION ESPANOLA CONTRA CANCER / CADIZ (AECC).

AEMPS: PORTAL DE NOTIFICACION ELECTRONICA DE INCIDENTES CON
PRODUCTOS SANITARIOS.

PUBLICACION DE LISTADO DE PRECIOS / TARIFA DE HONORARIOS EN
CLINICAS DENTALES.

CORONAVIRUS COVID-19.
USO RACIONAL DE LOS ANTIBIOTICOS EN ODONTOLOGIA.
PREVENCION Y CONTROL DE LA LEGIONELOSIS. LEGIONELA.

ACUERDO PARA VALORACION DE POSIBLES LESIONES MALIGNAS CON LA
UNIVERSIDAD DE SEVILLA'Y LA AACIB.

Pagina 84 de 113



llustre Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz
Memoria Anual 2024 —V.01.30062025

Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz

ol

; ' o D ‘ @ ELCOLEGIO- ZONAPROFESIONALES~ ZONAPACIENTES- SALA DEPRENSA2.0v CONTACTO

TEMAS DE INTERES PROFESIONAL

Utilice la blsqueda para localizar temas:

Mostrar | Todos v | enlaces Buscar:

NUMERO

DESCRIPCION

&
@
@
oo
&
@

PREGUNTAS FRECUENTES (FAQs).

AUTORIZACIONES DE INSTALACION Y FUNCIONAMIENTO DE CLINICAS DENTALES. JUNTA ANDALUCIA.

SEDACION CONSCIENTE EN LOS TRATAMIENTOS ODONTOLOGICOS.

CAMARA DE COMERCIO INDUSTRIA Y NAVEGACION.

CONSENTIMIENTO INFORMADO / SOFTWARE CONSEJO GENERAL.

GESTION DE RESIDUOS SANITARIOS. NIMA.

CONVENIOS COLECTIVOS LABORALES CLINICAS.
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TEMAS DE INTERES PARA PACIENTES:

Temas con los que se pretende responder a la demanda que recibe el Colegio
periddicamente de informacién y asesoramiento por parte de pacientes y que se
mantienen actualizados -para referencia inmediata- en nuestra web en una
seccion especifica:

e Fundacion Dental Espafiola.

e Consumo Responde: Junta de Andalucia.

e Servicio de Atencion a Consumidores y Usuarios.

e Protocolos especificos por cierre desordenado de clinicas dentales.

e ‘GUIA PARA PACIENTES Y USUARIOS DE LA SANIDAD’. Respuestas a las dudas mas
frecuentes que suelen plantearse los ciudadanos cuando se tratan sus datos
personales por parte de centros, administraciones y profesionales sanitarios y que
tiene por objeto facilitarles el conocimiento de sus derechos.

e Informaciény advertencias sobre financiaciones de tratamientos.

e Guia practica: salud y embarazo.

e Correcta higiene bucal.

e [nformacién sobre el piercing oral.

e Informacién sobre amalgama dental.

e Informacidn sobre blanqueamientos dentales.

e Informacién sobre Publicidad en Odontologia.

@ ‘ O D ' # ELCOLEGIO- ZONA PROFESIONALES- ZONAPACIENTES- SALA DEPRENSA2.0- CONTACTO

TEMAS DE INTERES PARA PACIENTES

+=E

Fundacién Dental
Espanola

N e
JUNTR DE RNDRLUCIA

Inform:

El Consejo General de Dentistas
advierte de los peligros de pagar o
financiar por adelantado los
tratamientos de salud.
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SERVICIO DE ATENCION A CONSUMIDORES Y USUARIOS:

La Ley 2/1974, de 13 de febrero, -
sobre Colegios Profesionales, en SERVICIO DE ATENCION A

su Articulo 12. Servicio de | CONSUMIDORES Y USUARIOS
atenC|or-1 a los colegiados y a_los @@CO DC <: S :::>
consumidores 0  usuarios, o

establece que Jlos Colegios
Profesionales deberdn atender las quejas o reclamaciones presentadas por los
colegiados. Asimismo, los Colegios Profesionales dispondrdn de un servicio de
atencion a los consumidores o usuarios, que necesariamente tramitard y
resolverd cuantas quejas y reclamaciones referidas a la actividad colegial o
profesional de los colegiados se presenten por cualquier consumidor o usuario
que contrate los servicios profesionales, asi como por asociaciones y
organizaciones de consumidores y usuarios en su representacion o en defensa de
sus intereses. Los Colegios Profesionales, a través de este servicio de atencion a
los consumidores o usuarios, resolverdn sobre la queja o reclamacion segun
proceda: bien informando sobre el sistema extrajudicial de resolucion de
conflictos, bien remitiendo el expediente a los organos colegiales competentes
para instruir los oportunos expedientes informativos o disciplinarios, bien
archivando o bien adoptando cualquier otra decision conforme a derecho. La
regulacion de este servicio deberd prever la presentacion de quejas y
reclamaciones por via electrdnica y a distancia.

Hasta el 30/04/2021 y desde sus inicios a primeros de Abril de 2010 como SIDEPO
(Sistema Defensor del Paciente Odontolégico), se abrieron un total de 552
expedientes motivados por quejas o reclamaciones de pacientes por
tratamientos recibidos en clinicas ubicadas en la demarcacion de la provincia de
Cadiz. 158 expedientes no eran competencia de este Colegio Oficial, por lo que
nos inhibimos a favor del correspondiente Colegio u Organismo.

394 expedientes fueron cerrados, tras emitir y trasladar a las partes el
correspondiente Informe / Resoluciéon. 226 de ellos fueron favorables al
paciente reclamante (57,4%) y 168 al profesional o clinica reclamada (42,6%).
Transcurrieron unos 11 afios, durante los cuales se recibieron una media de 4,1
reclamaciones al mes que se tramitaron en un tiempo medio de 4,2 meses.

La instruccion de estos expedientes no supuso ningun coste para las partes
implicadas, asumiendo los presupuestos del Colegio los gastos derivados de los
mismos.
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SITUACION S.A.C.U. a 30/04/2021

Expedientes Abiertos: 552 100,0%
Contra Clinicas Marquistas: 360 65,2%
Contra Dentistas Privados: 190 34,4%
Contra Otros 1 0,2%
Expedientes Cerrados en Cadiz: 394 71,4%
Exped. Archivados / No Competentes 158 28,6%
Expedientes en Tramite: 0 0,0%
Montados para Resolver: 0

Recabando Informes / Docum: 0

Resueltos: 394 100,0%
Favorables a Paciente: 226 57,4%
Favorables a Profesional: 168 42,6%
Inicio SI.DE.P.O. / S.A.C.U.: 01/04/2010 |

Tiempo Transcurrido: 133,1 meses
Tiempo Transcurrido: 11,1 anos
Media mensual Entrada Reclamaciones: 4,1 al mes
Media anual Entrada Reclamaciones: 50 al ano
Media Instruccion Expediente: 4,2 meses

B Favorables a Paciente: B Favorables a Profesional:
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Con anterioridad a la existencia del citado SIDEPO (desde Abril de 2010) y al
nuevo Servicio de Atencién a Consumidores y Usuarios (desde enero de 2013
hasta el 30/04/2021), era la Comision Deontoldgica y Técnica de este Colegio
Oficial la que tramitaba los expedientes incoados por Quejas y Reclamaciones de
pacientes.

Historico de Entradas de Reclamaciones de Pacientes

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Por acuerdo de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz, el
1 de mayo de 2021, se aprobo la constitucion y puesta en marcha del Servicio
de Mediacidn del Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz, formando parte de su
Servicio de Atencién a Consumidores y Usuarios, gestionado y coordinado por la
Comisién de Etica, Deontologia y Mediacion; todo ello conforme al Reglamento
de dicho servicio aprobado también en Junta de Gobierno.

Desde el 01/05/2021 quedaba por tanto desactivado el procedimiento
anteriormente descrito y seguido hasta la fecha para tramitar las quejas y
reclamaciones.
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INFORME ANUAL DE ACTIVIDAD DEL SERVICIO DE MEDIACION:

Servicio inscrito en el Registro de Instituciones de Mediacion del Ministerio de
Justicia de Espafia (R. D. 980/2013, de 13 de diciembre).

INTRODUCCION

Desde el 01/05/2021 el Servicio de Mediacién del C.0.D.C. se integra como
parte de su Servicio de Atencion a Consumidores y Usuarios, para dotar tanto
a pacientes como a profesionales del sector, de mecanismos que permitan
resolver a través de la mediacion las controversias que puedan surgir en nuestra
provincia entre los pacientes odontolégicos y los dentistas, evitando asi procesos
judiciales.

Sélo 79 Colegios Profesionales tienen implementada la mediacidon en Espaia; de
1.650 que existen, un 4,8% (cifras de marzo de 2021). De la Organizacion Colegial
de Dentistas de Espaifa, solo la tiene implementada el Colegio Oficial de
Dentistas de Cadiz.

Conforme al articulo 12 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios
Profesionales, este Colegio Oficial dispone de un Servicio de Atencién a
Consumidores y Usuarios (pacientes), que tramita y resuelve cuantas quejas y
reclamaciones referidas a la actividad colegial o profesional de los colegiados se
presenten por cualquier consumidor o usuario que contrate los servicios
profesionales, asi como por asociaciones y organizaciones de consumidores y
usuarios en su representacion o en defensa de sus intereses. A través de este
servicio de atencién a los consumidores o usuarios, resolvemos sobre la queja o
reclamacion segun proceda: bien informando sobre el sistema extrajudicial de
resolucién de conflictos, bien remitiendo el expediente a los drganos colegiales
competentes para instruir los oportunos expedientes informativos o
disciplinarios, bien archivando o bien adoptando cualquier otra decision
conforme a derecho. Atiende quejas o reclamaciones relacionadas con
tratamientos o servicios de prevencion, proteccion y rehabilitacion de la salud
bucodental realizados en la provincia de Cadiz.
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La Mediacion es un sistema extrajudicial de resolucion de conflictos
contemplado y recomendado por la citada Ley de Colegios Profesionales,
actualmente regulada por la Ley 5/2012, de 6 de julio, de mediacidn en asuntos
civiles y mercantiles. Dicho servicio actua bajo los principios de procedibilidad,
libre disposicion, igualdad de las partes, imparcialidad, neutralidad,
confidencialidad, lealtad, buena fe y respeto mutuo de las partes.

Tras recibir una queja o reclamacion, si la parte reclamante solicita que
intervenga en la controversia el Servicio de Mediacién de este Colegio Oficial,
trasladamos dicha solicitud de mediacidn a la parte reclamada, y en caso de ser
aceptada voluntariamente por ambas partes, se instruye el correspondiente
expediente de mediacidn por dicho servicio, que no supone coste econdmico
alguno para las partes. Si alguna de las partes no aceptara la mediacion
propuesta, informamos a la parte reclamante de las posibles alternativas de
resolucién del conflicto.

Son rechazadas las quejas o reclamaciones que presentan mala fe, abuso de
derecho, carencia de fundamento o inexistencia de legitima pretensidn; y
aquellas que, mas alla de lo que es el contexto de una reclamacidn, utilicen un
lenguaje despectivo, soez, insultante o alusivo a conductas penales, por cuanto
gue, en este ultimo caso, el Colegio no es competente para la resolucidén con
caracter extrajudicial de una acusacion en el orden jurisdiccional penal.

COMPETENCIAS DEL CODC. EN LA RESOLUCION DE QUEJAS / RECLAMACIONES

El Servicio de Atencién a Consumidores o Usuarios (pacientes) del Colegio Oficial
de Dentistas de Cadiz tiene su origen en la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre
Colegios Profesionales, que les impone la creacidon de un servicio de atencion a
los consumidores o usuarios (pacientes en nuestro caso), que tramite y resuelva
las quejas y reclamaciones que se le presenten, referidas a la actividad colegial o
profesional de colegiados dentistas, y por hechos ocurridos dentro de la
provincia de Cadiz.

Insistimos y resaltamos lo anterior, porque un gran numero de clinicas, cadenas,
franquicias o macroclinicas dentales no son de titularidad de dentistas, ni de
sociedades profesionales constituidas por una mayoria de socios dentistas
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(S.P.) sino otro tipo de sociedades mercantiles (S.L., S.A., S.L.U, etc), que escapan
de las competencias que la normativa vigente otorga a los Colegios Oficiales de
Dentistas en materia de quejas y reclamaciones dirigidas directamente contra
ellas.

Por lo tanto, ante una queja / reclamacion frente a una clinica cuya titularidad
no recaiga en un dentista o en una Sociedad Profesional legalmente
constituida, unicamente podemos informar y prestar asesoramiento basico
sobre otras posibles alternativas para resolver la reclamacidn, alternativas
ajenas a nuestra Organizacion Colegial.

Todo ello con independencia de que nuestra Junta de Gobierno procede al
estudio y evaluacion de los hechos y documentaciéon obrantes en todas las
guejas o reclamaciones recibidas, para dilucidar posibles infracciones del
vigente marco legal inherente a la colegiacidon, por parte de los colegiados
implicados, con la adopcidon de los oportunos acuerdos de apertura de los
correspondientes expedientes sancionadores que procedan.

Esta fase del procedimiento es interna (entre Colegio y colegiado/s), al no estar
la persona reclamante legitimada como “parte interesada” por no afectarle la
resolucion que finalmente se adopte, y no tener derecho por tanto a ser
informada sobre su instruccion o resolucion.

Escapa igualmente de las competencias de dicho servicio pronunciarse sobre
controversias vinculadas al derecho de los consumidores, como aspectos
puramente organizativos, comerciales, econdmicos, financieros o mercantiles,
ajenos a la practica habitual de la odontologia o a los facultativos implicados, es
decir, que no estén referidas a la actividad colegial o profesional de los
colegiados. La reclamacidn debera tramitarse en estos casos ante los organismos
competentes en materia de consumo o en instancias judiciales.

Tampoco es mision del Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz emitir informes
periciales. A estos efectos, posee un listado de colegiados dispuestos a actuar
como peritos, con objeto de ponerlo a disposicion de la autoridad judicial cuando
lo requiera (Juzgados y Tribunales del ambito provincial y Secretaria de Gobierno
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia) de acuerdo con lo estipulado en
el art. 341 de la Ley 1/2000, de Enjuiciamiento Civil.
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NORMATIVA APLICABLE

e Ley2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales.
e Ley5/2012, de 6 de julio, de mediacidn en asuntos civiles y mercantiles.

e Real Decreto 980/2013, de 13 de diciembre, por el que se desarrollan
determinados aspectos de la Ley 5/2012, de 6 de julio, de mediacién en
asuntos civiles y mercantiles.

e Ley Organica 1/2025, de 2 de enero, de medidas en materia de eficiencia
del Servicio Publico de Justicia.

e Reglamento del Servicio de Mediacion del Colegio Oficial de Dentistas de
Cadiz.

e (Cddigo de Conducta para el ejercicio profesional de la mediacion en
Andalucia.

e (Cdbdigo de Conducta Europeo para Mediadores.

e Ley41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la autonomia del
paciente y de derechos y obligaciones en materia de informacion vy
documentacion clinica.
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INFORME ANUAL DE ACTIVIDAD

El Real Decreto 980/2013, de 13 de diciembre, por el que se desarrollan
determinados aspectos de la Ley 5/2012, de 6 de julio, de mediacién en asuntos
civiles y mercantiles, recoge en su disposicion adicional segunda que las
instituciones de mediacién elaboraran, al menos, un informe anual de actividad
sobre los siguientes aspectos:

SERVICIO DE MEDIACION DEL C.0.D.C.

INFORME ANUAL DE ACTIVIDAD - EJERCICIO 2024

En el ejercicio 2024 se han recibido 19
Numero de solicitudes de mediacion recibidas reclamaciones, entre las cuales habia 19

solicitudes de mediacion.

Reclamaciones en las que ambas partes 1 reclamacion, el 5,3% de las 19 solicitudes
aceptaron voluntariamente la mediacién* de mediacidn recibidas.

3 por incorreccion en la atencién, 1 por
intrusismo, 2 por mala praxis y 13 por
resultados no satisfactorios.

Tipo de reclamacion con la que estén
relacionadas

En su caso, procedimientos de mediacion por | No se ha tramitado ningun procedimiento

medios electrénicos tramitados por medios electrénicos.
Porcentaje de procedimientos interrumpidos 0%
(o]
antes de llegar a un resultado
Duracion media de los procedimientos 0,2 meses
Numero de acuerdos alcanzados 1
Grado de satisfaccion de las partes con el 0
o 100%
procedimiento
Grado de satisfaccion de las partes, en su caso, o
100%
con el acuerdo alcanzado
Casos de cooperacién con otras entidades de
resolucion alternativa de conflictos que .
Ninguno

faciliten la tramitacion de conflictos
transfronterizos

Desagregacion por sexo de las personas que
presentan las quejas y reclamaciones (Ley 13 femenino (68,4%) / 6 masculino (31,6%)
Orgénica 2/2024, de 1 de agosto)

* Este aspecto no lo enumera la Ley 5/2012, de 6 de julio, de mediacion en asuntos civiles y mercantiles,
pero lo consideramos significativo para la interpretacion del conjunto de datos mostrados
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RESPONSABILIDAD MEDIOAMBIENTAL

Las funciones propias de este Colegio Oficial tienen principalmente naturaleza
de actividad de oficina, por lo que no ocasiona un impacto directo significativo
sobre el medio ambiente por consumo de materias primas, energia, agua o
generacion de residuos. El Departamento de Administracidon prioriza -siempre
gue sea posible- el soporte digital frente al papel para minimizar dicho impacto.

El consumo de papel es lo Unico que podria generar un impacto minimamente
apreciable. Por ello, racionalizamos su reciclaje y consumo en todos sus posibles
formatos, potenciando las tecnologias de la informacién (correo electrénico,
archivo digital y web corporativa principalmente) tanto a nivel interno como
externo.

Nuestro compromiso medioambiental se basa en el
consumo energético razonable, en el reciclado
(principalmente de papel, téner, plastico y electrdnica
obsoleta), en la optimizacion de los recursos y en la
minimizacion del impacto ambiental, proponiendo medidas
de ajuste y concienciacién entre el personal.

Toda la luminaria de nuestras oficinas dispone desde 2015

de elementos con nueva tecnologia LED que suponen una
reduccion estimada de consumo energético de un 60% y
mas respetuosa con el medio ambiente.

En 2016 se dejaron de imprimir Programas en formato papel destinados a la
difusion de Cursos de Formacién continuada, a favor de las comunicaciones
electrénicas mediante correo electronico y Redes Sociales.

Desde 2017 se emiten los certificados en formato electrénico PDF con Codigo
Seguro de Verificacion CSV que permite la comprobacién de su autenticidad por
terceros. La propia web corporativa los genera y permite su descarga
automaticamente previa identificacién mediante usuario y contrasena.

Desde 2018 no se emiten circulares periodicas a colegiados en formato papel,
realizandose Unicamente su difusion y envio por correo electrénico y web.
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Desde julio de 2021, se impulsé entre nuestros colegiados la implementacion de
la nueva receta en formato electronico, evitando utilizar papel y reposiciones.
Entre 2015 y 2020 este Colegio Oficial emitié unas 600.000 recetas que requirio
la utilizacion de 237 cajas de papel, mdas de 2.000 envios por mensajeria, miles
de sobres, carpetas e impresiones. Al existir ya la opcidn electrénica (sin papel),
consideramos inadmisible, por seguridad y responsabilidad medioambiental,
continuar con el anterior sistema que obligaba a utilizar el soporte papel para
gestionar las recetas.
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RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA:

CLINICAS SOLIDARIAS DE CADIZ Y JEREZ DE LA FRONTERA

En julio de 2021 se firmd un convenio de colaboracidn entre el Colegio Oficial de
Dentistas de Cadiz y la Fundaciéon Odontologia Social Luis Séiquer.

En dicho convenio se fijaron los términos de cooperacién entre ambas
instituciones para dar a conocer a los dentistas de la provincia de Cadiz la
posibilidad de ofrecer a pacientes en situacién econdmica vulnerable, atencion
odontoldgica en condiciones especiales con respecto a las actuales de mercado,
siempre y cuando quede acreditada dicha vulnerabilidad y con especial
preferencia por los nifios. El Patronato de dicha Fundacion determina a los
beneficiarios en base a criterios de imparcialidad y no discriminacion.

En octubre de 2020 la Fundacién Odontologia Social Luis Séiquer amplié su labor
a la provincia de Cadiz, inaugurando la Clinica Dental Solidaria de Jerez de la
Frontera en la que atiende a diferentes colectivos vulnerables de nuestra
provincia que, al igual que otras zonas en las que despliega su actividad, soporta
situaciones muy complejas de desigualdades y exclusiones sociales. Los
programas de actuacion de la Fundacién Odontologia Social permiten aminorar
dichos desequilibrios mediante la mejora de la salud oral de sus beneficiarios,
sin que su actividad suponga una competencia desleal frente a las demas clinicas.

El apoyo del Colegio a la actividad de dicha Fundacion se encuadra dentro del
ejercicio de su funcién de proteger los intereses de los pacientes odontoldgicos
y de la responsabilidad social corporativa frente a las capas mas desfavorecidas
de la sociedad, contribuyendo a que dichos pacientes accedan a unos
tratamientos que no cubre actualmente en su mayoria la sanidad publicay que,
de otra forma, debido a su situacidn de vulnerabilidad econédmica y social, jamas
podrian acceder a esa odontologia basica.

Posteriormente, en agosto de 2024, se suscribid otro convenio entre la Real y
Benemérita Institucion de Caballeros Hospitalarios de San Juan Bautista, el
Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz y la Fundacion Odontologia Social Luis
Séiquer, gracias al cual, las personas sin recursos contaran con una clinica dental
solidaria en la sede de los Caballeros Hospitalarios de Cadiz.
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Una iniciativa solidaria pionera en la ciudad de Cadiz que pretende la mejora de
la salud bucodental de personas en situacion econdmica vulnerable permitiendo
mejorar su calidad de vida, su autoestima y, en algunos casos, incluso su
reinsercion social.

En la sede de Caballeros Hospitalarios de Cadiz, un trabajador social validara la
derivacion de los pacientes, que aportaran la documentacion de instituciones
publicas u otros centros que puedan certificar la situacion de vulnerabilidad de
la persona.

La Fundacién serd la encargada de proporcionar y mantener al personal
sanitario, equipamiento e instalaciones necesarias para la actividad, asi como de
los servicios externos necesarios para el funcionamiento de la clinica. Caballeros
Hospitalarios por su parte, ofrecera el espacio adecuado para las instalaciones
(drea de recepcion, sala de espera y gabinete), suministro de electricidad y agua
y la apertura de la consulta de lunes a viernes, ademas de hacerse cargo de
difundir a los ciudadanos que acudan a su sede la existencia de esta clinica dental
solidaria para ofrecerles asistencia bucodental integral.

Desde el Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz se difundird a la sociedad en
general y a sus colegiados en particular, la existencia de este servicio, con el
objetivo de que la ciudadania gaditana mas desfavorecida pueda acceder a la
asistencia bucodental, ademds de ofrecer la ayuda que precise el proyecto.
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CONVENIOS DE COLABORACION:

Relacion de Ofertas, Convenios o Acuerdos de Colaboracién en vigor y suscritos
con diversas entidades para la obtencién de condiciones ventajosas para
colegiados en este Colegio Oficial. Se mantiene una zona en la web corporativa
con acceso directo a los mismos:

e MERITEA

e OMNILINK

e CAIXABANK

e SOHO ACADEMY

e SISTEMAS DE OFICINA DE CADIZ / CANON

e PLANNET / MARKETING & COMUNICACION

e ANTEA PREVENCION

e JMAP FORMACION

e SAGA

e UTPR

e HYUNDAI GUADALETA MOTOR

e DESAIR

e CAJASUR

e CORREOS EXPRESS / DENTABOX 10

e HOTELES ANDALUCES CON ENCANTO

e TECS. CURSOS DE INGLES

e CEPSA. DESCUENTO EN CARBURANTES

e A.M.A. AGRUPACION MUTUAL ASEGURADORA
e CASA RURAL SOL DE BALBAINA

e TARJETA SENDO VUELOS IBERIA PROFESIONAL
e ACUNSA SEGUROS SALUD

e DISTRIMASE. REVISTAS SALA ESPERA

e UNIVERSIDAD EUROPEA DE MADRID

e FACULTAD DE ODONTOLOGIA / UNIVERSIDAD DE SEVILLA
e RENTA4

e HERMANITAS DE LOS POBRES DEL PUERTO DE SANTA MARIA
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ESTADISTICAS PROFESIONALES / CADIZ:

DENTISTAS A 1 DE ENERO / PROVINCIA DE CADIZ

Provincia de Cadiz
Colegiados a 1 de Enero

45 T74 790793 792 806

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

EVOLUCION RATIO HABITANTES / DENTISTA

Provincia Cadiz: Ratio Habitantes / Dentista

1 3.826. 3.783
s 3.687/3 631 3.606 3,550

1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

DATOS FACILITADOS AL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA

Numero de dentistas Colegiados 31/12/2024

TOTAL| HOMBRES MUJERES TOTAL[ HOMBRES MUJERES
Menores de 35 afios 183 51 132 Menores de 35 afios 100,0% 27,9% 72,1%
De 35 a 44 afios 311 102 209 De 35 a 44 afios 100,0% 32,8% 67,2%
De 45 a 54 afios 157 73 84 De 45 a 54 afios 100,0% 46,5% 53,5%
De 55 a 64 afios 73 41 32 De 55 a 64 afios 100,0% 56,2% 43,8%
De 65 a 69 afios 93 37 16 De 65 a 69 afios 100,0% 82,8% 17,2%
De 70 y mas afios 53 48 5 De 70 y mas afios 100,0% 90,6% 9,4%
No consta 0 No consta

TOTAL 870 392 478] [ToTAL 100,0% 45,1%] 54,9%
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Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz

INFORME DE GESTION ECONOMICA:

CUENTA DE PERDIDAS y GANANCIAS

Empresa 0024 CODC CADIZ 2024

Condiciones PERIODO :01-01-24 / 31-12-24

Fecha 02-05-25

A) OPERACIONES CONTINUADAS

1.

Ll

8.

9.

i3.

A.1

~

1s5.

Importe neto de la cifra de negocios

a) Ventas

b) Prestaciones de servicios
Aprovisionamientos

b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles
Gastos de personal

a) Sueldos, salarios y asimilados

b) Cargas sociales
Otros gastos de explotacidn

a) Servicios exteriores

c) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales
Amortizacidén del inmovilizado
Imputacidén de subvenciones de inmovilizado no financiero y otras

Otros resultados

RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+ 11+ 12 +13)

Gastos financieros

b) Por deudas con terceros

A.2) RESULTADO FINANCIERO ( 14 + 15 + 16 + 17 + 18 + 19 )

A.3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS ( A.1 + A.2 )

A.4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES CONTINUADAS ( A.3 + 20 )
A.5) RESULTADO DEL EJERCICIO ( A.4 + 21 )

EJERCICIO 24

452
441
10
-1
-%
-1e4
-78
~25
-347
-343
=3
-11
18

6
-5
=5
-5

1

1

1

.128,29
.274,50
.853,79
.e54,18
.054,18
127,37
.794,54
.332,83
.522,90
.906,05
.616,85
.243,27
.554,00

-39,61
.694,96
.e71,40
.071,40
.e71,40
.623,56
.623,56
.623,56
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BALANCE DE SITUACION

Empresa 0024 CODC CADIZ 2024 Fecha 02-05-25
Condiciones PERIODO : 01-01-24 / 31-12-24

ACTIVO EJERCICIO 24
A) ACTIVO NO CORRIENTE 552.609,08
I. Inmovilizado intangible 429,72
3. Patentes, licencias, marcas y similares 429,72
203. Propiedad industrial 2.066,66

2803. Amortizacidn acumulada de propiedad industrial -1.636,94

5. Aplicaciones informaticas 0,00
206. Aplicaciones informaticas 4.007,04

2806. Amotizacidn acumulada de aplicaciones informaticas -4.007,04

II. Inmovilizado material 552.179,36
1. Terrenos y construcciones 547.909, 60
210. Terrenos y bienes naturales 266.542,33

211. Construcciones 440.189,18

2811. Amortizacidén acumulada de construcciones -158.821,91

2. Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 4,269,76
215. Otras instalaciones 101.808,27

216. Mobiliario 6.521,94

217. Equipos para procesos de informacidn 37.904,36

219. Otro inmovilizado material 4.422,64

2815. Amortizacidn acumulada de otras instalaciones -63.074,99

2816. Amortizacidn acumulada de mobiliario -43.507,97

2817. Amortizacidn acumulada de equipos para procesos de informacidn -34.197,63

2819. Amortizacidn acumulada de otro inmovilizado material -5.606,86

B) ACTIVO CORRIENTE 140.385,31
II. Existencias 988,30
2. Materias primas y otros aprovisionamientos 988,30
325. Materiales diversos 988,30

III. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 21.700,34
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios 19.813,01
430. Clientes 180,00

431. Clientes, efectos comerciales a cobrar 19.633,01

3. Deudores varios 1.648,83
440. Deudores 1.648,83

5. Activos por impuesto corriente 238,50
4709. Hacienda Publica, deudora por devolucidn de impuestos 238,50

V. Inversiones financieras a corto plazo 23,55
5. Otros activos financieros 23,55
551. Cuenta corriente con socios y administradores 23,55

VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 117.673,12
1. Tesoreria 117.673,12
572. Bancos e instituciones de crédito c¢/c vista, euros 117.673,12
TOTAL ACTIVO (A+B) 692.994,39
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BALANCE DE SITUACION

Empresa 0024 CODC CADIZ 2024
Condiciones PERIODO : 01-01-24 / 31-12-24

Fecha 02-05-25

A) PATRIMONIO NETO
A-1) Fondos propios
III. Reservas
2. Otras reservas
113. Reservas voluntarias
V. Resultados de ejercicios anteriores
2. (Resultados negativos de ejercicios anteriores)
121. Resultados negativos de ejercicios anteriores
VII. Resultado del ejercicio
129. Resultado del ejercicio

B) PASIVO NO CORRIENTE
II. Deudas a largo plazo
5. Otros pasivos financieros
171. Deudas a largo plazo

C) PASIVO CORRIENTE
III. Deudas a corto plazo
5. Otros pasivos financieros
555. Partidas pendientes de aplicaciédn
IV. Deudas con empresas del grupo y asociadas a corto plazo
5523. Cuenta corriente con empresas del grupo
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar
3. Acreedores varios
410. Acreedores por prestaciones de servicios
6. Otras deudas con las Administraciones Publicas
4751. Hacienda Publica, acreedora por retenciones practicadas
476. Organismos de la Seguridad Social, acreedores

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO

EJERCICIO 24

548.126,58
548.126,58
670.835,51
670.835,51
670.835,51

-124.332,49

-124.332,49

-124.332,49

1.623,56
1.623,56

110.262,97
110.262,97
110.262,97
110.262,97

34.604,84
775,40
775,40
775,40

10.358,66

10.358,66

23.470,78

9.387,09
9.387,09
14.083,69
11.547,31
2.536,38

692.994,39
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Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz

IMPORTE DE LAS CUOTAS APLICABLES:

(Desglosadas por concepto y por el tipo de servicios prestados, asi como las
normas para su cdlculo y aplicacion).

De acuerdo con lo estipulado en sus vigentes estatutos, el Colegio, a través de
su Junta de Gobierno y de la Asamblea General, dispone de plena capacidad
juridica para establecer las fuentes de los ingresos econdmicos y sus cuantias,
con los que hacer frente a sus gastos y cumplir los fines y funciones que le
competen.

La Junta de Gobierno establecerd la cuantia de las cuotas y de los derechos
ordinarios y extraordinarios, presentandolos a la aprobacidon de la Asamblea
General, que podra establecer nuevas cuotas de cardcter ordinario vy
extraordinario estableciendo y aprobando la cuantia de estas, los periodos y
forma de recepcion.

Este Colegio Oficial no tiene establecido ni exige actualmente ningun otro
importe por derechos de expedicion de certificados colegiales, emision de
informes, dictdmenes, certificaciones oficiales, recetas o impresos de uso
obligatorio por parte de los colegiados, pacientes, etc.

CUOTAS VIGENTES QUE CONFORMAN LOS RECURSOS ECONOMICOS

CUOTA ORDINARIA: Deben abonarla los colegiados Numerarios con ejercicio. En
esta cantidad esta incluida la aportacién al Consejo General y al Consejo Andaluz.
No incluye ningun seguro de responsabilidad civil profesional. Su calculo se
deduce de los correspondientes presupuestos de Ingresos y Gastos que aprueba
anualmente la Asamblea General. 47 Euros / Mes (se cobra trimestralmente:
141 Euros).

CUOTA UNICA DE INSCRIPCION: Corresponde y se calcula en base a la
estimacion de costes asociados al tramite de inscripcién (recursos humanos,
consumibles de material de oficina e imprenta, envios por mensajeria, etc).
Procedera siempre, aunque haya estado anteriormente colegiado/a y se haya
satisfecho dicha Cuota de Inscripcion en otro Colegio Oficial de Dentistas de
Espaifa. No se cobrara en aquellos casos de traslado de expediente entre
Colegios. 60 Euros (Pago unico).
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Existen también CUOTAS “NO ORDINARIAS” para diferentes situaciones:
“Jovenes Dentistas”, “Baja Maternal”, “Incapacidad Laboral Transitoria”, para
dentistas “sin Ejercicio en Situacion de Desempleo” y situacion de “Jubilacion

Demorada”:

CUOTA PARA “JOVENES DENTISTAS”: 1 Euro mensual (se cobra
trimestralmente: 3 Euros). Se establece para responder a la plétora profesional
gue afecta actualmente a la Odonto-estomatologia, que provoca una dificultad
real en la busqueda activa de empleo a los recién egresados. Este tipo de
colegiacion habilita para el ejercicio profesional y no afecta a la Cuota de
Inscripcién. El periodo maximo para beneficiarse de esta cuota sera de un afio
desde la fecha de alta de colegiacion. Posteriormente, y de forma automatica, se
procederd al cobro de la cuota ordinaria. Para poder beneficiarse de ella, es
necesario que el/la beneficiario/a cumpla con los siguientes requisitos:

1. Haber obtenido el titulo que habilita para el ejercicio de la Odonto-estomatologia dentro
de los seis meses previos a la fecha de solicitud de colegiacion.

2. No haber estado colegiado/a anteriormente en otro Colegio de Dentistas, y

3. Ejercer en una clinica dental que radique en la provincia de Cadiz, condicién que deberd
acreditarse documentalmente mediante la aportacion de un contrato de trabajo laboral o
mercantil, que permita verificar una relacion laboral y/o de prestacion de servicios con una
clinica dental establecida en la provincia de Cadiz.

4. No solicitar la baja en el Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz antes de cinco afios.
En caso contrario el Colegio podra reclamar la diferencia sobre la cuota ordinaria de
la que se haya beneficiado desde la fecha de alta.

CUOTA POR “BAJA MATERNAL”: 1 Euro mensual (se cobra trimestralmente: 3
Euros). Destinadas a aquellas/os colegiadas/os de Baja Maternal por la situacion
transitoria de embarazo, posterior parto y descanso. NO HABILITA PARA EL
EJERCICIO PROFESIONAL vy asi se hara constar en las certificaciones que se
emitan a favor de las/os interesadas/os. La motivacion de dicho beneficio se basa
en el menoscabo fisico y/o psicoldgico, ademas de econdmico, que provoca
dicha situacién temporal en el ejercicio profesional. Contara desde que la/el
colegiada/o curse la correspondiente baja, bien de riesgo en el embarazo, bien
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de enfermedad comun a causa del embarazo, bien maternal, hasta un maximo
que se establece hasta cuando el/la hijo/a alcance los 9 meses de edad.
Acreditacion: Sera necesario aportar junto a la solicitud, la documentacion
acreditativa de dicha situacion.

CUOTA POR “INCAPACIDAD LABORAL TRANSITORIA”: 1 Euro mensual (se cobra
trimestralmente: 3 Euros). Destinadas a aquellos colegiados de Baja por
Incapacidad Laboral Transitoria. NO HABILITA PARA EL EJERCICIO PROFESIONAL
y asi se hard constar en las certificaciones que se emitan a favor de los
interesados. Tendra un periodo maximo de vigencia 6 meses, con una prorroga
ordinaria de otros 6 meses. Excepcionalmente, se podra acordar una proérroga
extraordinaria de otros 12 meses, atendiendo a las circunstancias del caso.
Acreditacion: Sera necesario aportar junto a la solicitud, la documentacion
acreditativa de dicha situacion.

CUOTA PARA “DENTISTAS SIN EJERCICIO EN SITUACION DE DESEMPLEO”: 1
Euro mensual (se cobra trimestralmente: 3 Euros). Como consecuencia de las
actuales circunstancias socio-econémicas, agravadas por la evolucion de nuestra
demografia profesional, a propuesta del Consejo General, del Consejo Andaluzy
por acuerdo de nuestra Junta de Gobierno (25/11/2011), se procedid a fijar y
aprobar por primera vez una Cuota para aquellos colegiados sin ejercicio en
situacion de desempleo que desearan mantener o solicitar la colegiacion con un
minimo coste mientras perdure tal circunstancia que debe considerarse
temporal; segun lo estipulado en el art. 81 de nuestros vigentes estatutos, sin
gue merme o afecte a los derechos y obligaciones que otorga la colegiacion de
numero en este Colegio Oficial. El objetivo es que puedan beneficiarse de los
servicios que presta el Colegio para facilitarles su re/incorporacién a la vida
laboral (Asesorias Laboral, Fiscal, Juridica, Tablon de Anuncios, Formacion
Continuada, Convenios de Colaboracion, etc). NO HABILITA PARA EL EJERCICIO
PROFESIONAL vy asi se hara constar en las certificaciones que se emitan a favor
de los interesados. Acreditacidn: Para acreditar la situacion sera imprescindible
aportar Justificante de Inscripcién como Demandante de Empleo en el Servicio
Publico de Empleo Estatal (actualizado y nunca con mas de 15 dias de
antigliedad).
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CUOTA POR “JUBILACION DEMORADA”: Importe: 50% de la cuota ordinaria (se
cobra trimestralmente). Se establece para aquellos colegiados que tengan
reconocida dicha situacién laboral por el I.N.S.S. (Instituto Nacional de la
Seguridad Social). Su finalidad es compensar la posible disminucién de ingresos.
Este tipo de colegiacion habilita para el ejercicio profesional y no afecta a la
Cuota de Inscripcion. No existe un periodo maximo para beneficiarse de la
misma, que puede mantenerse hasta solicitar la baja en el Colegio por jubilaciéon
definitiva. Acreditacién: Serd necesario aportar junto a la solicitud, resolucion
del reconocimiento de dicha situacion por parte del I.N.S.S.

Caducidad de las Cuotas por “Baja Maternal”, “Incapacidad Laboral
Transitoria” y para “Dentistas sin Ejercicio en Situacion de Desempleo”: La
vigencia de estas cuotas caducara al final del respectivo trimestre en curso (31
de Marzo, 30 de junio, 30 de Septiembre y 31 de Diciembre) de no recibirse
solicitud de renovacién de dicha condicién antes de las fechas indicadas,
pasandose automdaticamente a la Situacién de Colegiado/a en Ejercicio y a
aplicarse la Cuota Ordinaria trimestral vigente. Si durante el trimestre en curso,
el colegiado se re/incorporase al mercado laboral deberd ponerlo en
conocimiento inmediato del Colegio, pasando a la Situacion de Colegiado en
Ejercicio y procediéndose al cobro de la parte proporcional de la Cuota Ordinaria
del trimestre en curso restante. Al pasar a la Situacién de Colegiado/a en
Ejercicio, serd obligatorio tener contratado un Seguro de Responsabilidad Civil
Profesional que cubra las posibles indemnizaciones a pacientes que puedan
derivarse del ejercicio profesional, por lo que debera estar adherido/a a la Pdliza
de Responsabilidad Civil Profesional Colectiva suscrita por este Colegio Oficial, o
enviar periédicamente el justificante de pago vigente de la que tenga contratada
por su cuenta.

Normas Generales para todas las Cuotas “No Ordinarias”: El reconocimiento
como beneficiario/a de las cuotas “no ordinarias” anteriormente descritas no
podrd tener cardcter retroactivo (anterior al ejercicio contable en curso) ni
solicitarse por un periodo inferior a un mes. Los beneficiarios de estas cuotas “no
ordinarias” no abonaran cuotas de inscripcion a los cursos de formacion
organizados directamente por este Colegio Oficial (si en aquellas actividades
formativas en las que el Colegio sea Unicamente entidad colaboradora). Aquellos
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aspectos que no consten expresamente recogidos en las vigentes Normas de
Régimen Econdmico y de Ejecucién Presupuestaria, seran interpretados por la
Junta de Gobierno atendiendo a las reglas de la sana critica.
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PROCEDIMIENTOS INFORMATIVOS Y
SANCIONADORES:

PROCEDIMIENTOS EN FASE DE INSTRUCCION O QUE HAYAN ALCANZADO
FIRMEZA (informacion agregada y estadistica, con indicacion de la infraccién a
la que se refieren, de su tramitacion y de la sancién impuesta en su caso, de
acuerdo, en todo caso, con la legislacion en materia de proteccion de datos de
caracter personal).

Durante el ejercicio 2024 no se abrid ningun expediente disciplinario.

Ningun expediente alcanzo firmeza.

En este apartado no se hace referencia a los expedientes derivados de la
instruccion de reclamaciones de pacientes interpuestas contra la actuacion
profesional de nuestros colegiados, al ser propios de la actividad del Servicio de
Atencion a Consumidores y Usuarios y estar ya abordados en una zona
especifica de esta Memoria.
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CAMBIOS EN EL CONTENIDO DEL CODIGO DEONTOLOGICO:

El vigente Cédigo Espafiol de Etica y Deontologia Dental se aprobé por acuerdo
de la Asamblea General del llustre Consejo General de Colegios de Odontdlogos
y Estomatélogos de Espaia, en sesidon celebrada los dias 14 y 15 de Junio de
2012 y es el que resulta de aplicacion a los colegiados en este Colegio Oficial en
base al art. 25 de sus vigentes estatutos.

Durante el ejercicio objeto de esta memoria no ha sufrido cambios en su
contenido.

Cédigo Espariol de Etica y

Deontolog|a
DENTAL <

CONSEJO
DENTISTAS

Pagina 110 de 113



‘ co Dc llustre Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz
Bt Al il Memoria Anual 2024 —V.01.30062025

ACTIVIDAD DE VISADO:

Los vigentes Estatutos del Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz no contemplan
ninguna actividad de visado relacionada con el ejercicio profesional de sus
colegiados.
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MEDIDAS ADOPTADAS POR EL COLEGIO PARA GARANTIZAR LA IGUALDAD DE
MUJERES Y HOMBRES EN EL EJERCICIO DE LA PROFESION:

Conforme a los ultimos datos facilitados el pasado 31/12/2024 al Instituto
Nacional de Estadistica, la desagregacion por sexo de las personas que ejercen
como dentista y colegiadas en la demarcacion de la provincia de Cadiz la
conforma un 58,2% de mujeres y un 41,8% de hombres.

Nimero de Dentistas colegiados segtin su situacion laboral

TOTAL HOMBRES MUJERES TOTAL HOMBRES MUIJERES
Colegiados no Jubilados 806 337 469 Colegiados no Jubilados 100,0% 41,8% 58,2%
Colegiados Jubilados 64 55 9 Colegiados Jubilados 100,0% 85,9% 14,1%
No consta 0 No consta
[ToTAL | 870| 392] 478| [TOTAL | 100,0%| 45,1%) 54,9%|

Por ello, este Colegio Oficial considera que actualmente no procede adoptar
medidas para garantizar la igualdad de mujeres y hombres en el acceso al
ejercicio de la profesién en la provincia de Cadiz, al quedar constatada la
inexistencia de posibles desigualdades en ese aspecto.

Desagregacion por sexo de colegiados

= Hombres = Mujeres

Como ya se ha indicado en un anterior apartado especifico de esta Memoria, el
Colegio Oficial de Dentistas de Cadiz ofrece ademas a sus colegiados
asesoramiento legal especializado en temas del ambito profesional, fiscal y
laboral, por lo que disponen de dichos recursos para abordar y resolver posibles
dudas o incidencias relacionadas con garantizar la igualdad de mujeres y
hombres en el ejercicio de |la profesidon conforme a la normativa aplicable.
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